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Entrevista direccion

ENTREVISTA

Xavier Brines, titular, y
Francisco Alamo, director

1. (Cuales son las caracteristicas dife-
renciales de Salesians Sarria ante el
resto de escuelas? ;Como definirian
su esencia?

Nuestra escuela se identifica por cin-
co pilares fundamentales que marcan
nuestro estilo educativo. Queremos ser
un espacio acogedor y seguro donde
cada joven sienta que puede desarrollar
todas sus dimensiones como persona.
Somos una escuela inclusiva que apuesta
por la excelencia educativa, porque cada
joven pueda desarrollar al maximo sus
competencias personales y profesiona-
les en su estancia con nosotros. Somos
una escuela que va mas alla del tiempo
escolar, queremos ofrecer a los jovenes
un espacio educativo de crecimiento en
el ocio especificamente pensado para
esta franja de edad. Como escuela cris-
tiana, salesiana, defendemos un modelo
educativo integral donde todo joven que
quiera pueda desarrollar con nosotros su
dimension espiritual. El quinto pilar es
la internacionalizacién: somos una es-
cuela que prepara a profesionales en un
contexto plurilingue, pluricultural y emi-
nentemente europeo.

2. Ha sido un curso marcado por la
pandemia de la Covid-19. ;Qué valora-
cion hacen de la adaptacion de la es-
cuela a esta situacion extraordinaria?

La escuela ha puesto todos los recur-
S0Ss necesarios para la prevencion del
contagio de la Covid en el centro. He-
mos tenido algunos casos positivos,
como el resto de escuelas, pero no ha
habido transmision comunitaria. Po-
demos decir que la escuela ha sido un
espacio seguro para toda la Comu-
nidad Educativa. Hay que agradecer a
todos los alumnos la disciplina con la
que han seguido las recomendaciones
de salud, a sus familias su disposicion a
colaborar en todo lo que ha sido nece-
sario y al personal su esfuerzo ingente
de adaptacion al dia a dia.

3. (Cémo valoran las iniciativas que se
han impulsado desde el propio alum-
nado para ayudar a otros colectivos en
pleno estado de alarma?

Una institucion que quiere educar en
la solidaridad debe ser una institucion
solidaria: la educacidn en la solidari-
dad en la escuela debe enmarcarse
en la vida ordinaria escolar. Nuestros
alumnos deben encontrar en Salesians
Sarria una plataforma que les posibi-
lite hacer experiencias de voluntaria-
do adecuadas a su nivel de madurez
y a sus capacidades, de manera que
puedan convertirse en personas com-
prometidas con la justicia social y la
solidaridad. El contexto de la crisis glo-

bal es una buena oportunidad como
escuela para acercarnos al significado
profundo del valor de la solidaridad.
Esta tarea sensibilizadora dio tambien
su fruto cuando, en pleno estado de
alarma, algunos alumnos y profesores
del centro empezaron a fabricar pan-
tallas de proteccion y viseras para el
personal sanitario. Estamos orgullosos
de iniciativas como ésta o como la de
algunos antiguos alumnos, reconoci-
dos en los medios internacionales, que
sintieron que debian poner al servicio
de los demas sus capacidades en aque-
llos momentos tan complejos.

4. ;De qué manera se trabaja con los
alumnos este compromiso social?

La solidaridad, como tantos otros va-
lores, no se impone, sino que pide una
adhesion libre de la persona, y por esta
razon es necesario hacer experiencias
de solidaridad. Ademas del grupo de
voluntarios del centro y de varias cam-
panas que realizamos, son dos los pro-
yectos de voluntariado que destacaria.
Uno, el Repassem Junts, un proyecto
comunitario, creado en colaboracion
con los Servicios Sociales del distrito,
donde una treintena de ninos del barrio
encuentran cada tarde en nuestro cen-
tro un espacio de juego, merienda salu-
dable y repaso de los deberes ayudados



por alumnos voluntarios de Bachillera-
to. La otra iniciativa es Share the Light,
un proyecto internacional de volunta-
riado en Zambia, en colaboracion con
una escuela salesiana de Inglaterra,
Professional de Grado Superior, realizan
tareas técnicas de mantenimiento en
un centro de acogida de Zambia.

5. Los estudiantes de Salesians Sarria
han vuelto a hacer gala de su creativi-
dad y han obtenido un merecido reco-
nocimiento en diferentes certamenes,
como los premios ARCA o los programas
JovEmpreés y EduCaixa. ;Qué papel jue-
gan la innovacién y el emprendimiento
en el centro?

El proceso de innovacion educativa
de nuestro centro se fundamenta en
un ejercicio de mejora continua y de
evaluacion constante de las metodo-
logias que hacemos servir en el aula y
los talleres. La innovacion no ha sido
nunca para nosotros una herramienta
de marketing sino una opcion educati-
va seria y reflexionada. Optamos por
implementar una serie de nuevas
metodologias que funcionan y man-
tenemos aquellas que pensamos que
tienen vigencia en el proceso educa-
tivo. Respecto al emprendimiento, es
una opcion clara tanto en FP como en
Bachillerato que se ha traducido en la
creacion de espacios como las salas de
coworking y en el reconocimiento de
varios premios nacionales e internacio-
nales a nuestros estudiante.

6. ;Como se aplica esta innovacidén
en la metodologia de la escuela?

Optamos por el trabajo cooperativo en
Bachillerato, por las metodologias pro-
pias en Bachillerato Internacional, y por
el trabajo por proyectos en la Forma-
cion Profesional. Hace anos que traba-
jamos y profundizamos en estas lineas
metodologicas. Por otro lado, tambien
hace anos que revisamos nuestro sis-
tema de evaluacion en Formacion Pro-
fesional para garantizar una auténtica
evaluacion competencial.

7. La sostenibilidad es uno de los ejes
de trabajo de Salesians Sarria. ;De
qué manera la seguiran trabajando?

Las Naciones Unidas, en los Objetivos
de Desarrollo Sostenible, invitan a los
agentes educativos de los diferentes
paises a trabajar para la educacion de
una ciudadania respetuosa con el pla-
neta y con los seres que viven en él. El
Papa Francisco, en la enciclica Lauda-
to Si, nos invita como centro educati-
vo cristiano catolico a afrontar el reto
que supone la educacion por la alianza
entre la humanidad y el medioambien-
te. Nuestra escuela senala entre las op-

ciones preferenciales de su Proyecto
Educativo convertirse en una “escuela
sostenible, solidaria y saludable™. En
los ultimos anos hemos hecho un es-
fuerzo para implementar esta linea es-
tratégica que va mas alld de una moda.
Estamos convencidos de que debemos
preparar a ciudadanos que integren
en sus opciones vitales el cuidado del
medioambiente como herencia para
los que vendran. El desarrollo tecno-
logico y profesional del presente y del
futuro tendra esta clave.

8. El aprendizaje de lenguas extran-
jeras es imprescindible en el merca-
do laboral. Cuando hablais de la in-
ternacionalizaciéon del centro, jqué
queréis decir? ;Como se concreta en
los diferentes estudios?

El proceso de internacionalizacion del
centro tiene tres objetivos claros: en pri-
mer lugar, dotar al conjunto de la Comu-
nidad Educativa de una serie de compe-
tencias plurilingles mediante propuestas
educativas que complementen el curri-
culum oficial de los cursos; en segundo
lugar, garantizar una educacion para un
contexto diverso y pluricultural, y, por ul-
timo, favorecer la realizacion de practicas
y lainsercion laboral de nuestros alumnos
en el marco europeo. Nuestro Plan de
lenguas y relaciones internacionales
marca como desarrollaremos estos ob-
jetivos en los diferentes estudios: promo-
viendo los intercambios y las practicas en
el extranjero, aumentando el porcentaje
de horas curriculares que se hacen en in-
glés hastallegar a un 30 0 60% en funcion
de los estudios, formando y certificando a
nuestro profesorado (actualmente tene-
mos un 50% del profesorado certificado
en idiomas), impulsando el job shadowing
entre nuestro profesorado, estableciendo
convenios de colaboracion internacio-
nales, trabajando en red desde EFVET y
otras entidades europeas...

9. Salesians Sarria se esta convirtiendo
en un referente en Cataluia como es-
cuela que imparte el Bachillerato Inter-
nacional con seis unidades consolida-
das. ;Cual es el secreto de este éxito?

Junto con nuestra opcion por la interna-
cionalizacion, fue la metodologia propia
del Bachillerato Internacional lo que nos
hizo decidir para implementar este tipo
de Bachillerato en nuestro centro. Mas
de 5.000 escuelas en 150 paises del mun-
do han hecho la apuesta por un sistema

educativo serio, contrastado, con mas de
50 anos desarrollando una metodologia
fundamentada en la probidad, la inves-
tigacion, el gusto por el aprendizaje y la
construccion de un mundo mas justo. En
un proceso relativamente corto nos he-
mos convertido en el centro concertado
de referencia en IB de Cataluna: tanto por
numero de unidades, como por experien-
cia en su implementacion. El secreto es,
sin duda, un equipo docente ilusionado y
comprometido con el proyecto.

10. Por primera vez se han contabiliza-
do mas ofertas de trabajo que piden
una Formacion Profesional que un titu-
lo universitario. ;C6mo valoran la evo-
lucién de estos estudios técnicos?

En el fondo, cada ano nos acercamos mas
a las cifras del resto de paises de Europa.
La Formacion Profesional ha sido siempre
cuna de excelentes técnicos y mandos en
las empresas. Y esta demanda del mer-
cado laboral ira a mas. El FP es también
una via de acceso a la universidad que ga-
rantiza una ejercitacion técnica absoluta-
mente indispensable para muchos grados
en ciencias y tecnologia. Los Salesians,
desde nuestros inicios, hemos hecho de la
Formacion Profesional uno de los ejes ver-
tebradores de nuestra oferta educativa.
Podemos decir que somos especialistas y
referentes europeos en esto. @
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Nuestra escuela
Presentacion de la escuela

Nuestra
Escuela

La solidaridad y el compromiso con la
sostenibilidad son dos de los pilares de un
curso que ha venido marcado por un tercer
elemento que no esperabamos: la Covid-19.

Este ano, ademas de trabajar acciones
especificas que siguen con nuestra filosofia,
en Salesians Sarria nos hemos tenido que
adaptar para garantizar la seguridad en toda
la escuela. Hemos trabajado para definir
unos protocolos que cumplan las distancias
sin alejarnos de los alumnos y de sus familias.
Para este curso 2020-2021 hemos disenado
un conjunto de acciones que nos ayuden a
continuar trabajando nuestros valores, sin
que el contexto sanitario nos haga perder
la esencia del centro. Paso a paso, como
dice el lema de nuestro Programa Educativo
Pastoral, seguimos aprendiendo para
afrontar una situacion sin precedentes, con
paso firme y la mirada puesta en el futuro.

PRESENTACION DE LA ESCUELA

PROGRAMA EDUCATIVO

ESCUELA SOLIDARIA

COMPROMISO CON LA SOSTENIBILIDAD

COVID-19: PROTOCOLO Y APRENDIZAJE

RELACIONES INTERNACIONALES



NUESTRA ESCUELA:

Presentacion de
Salesians Sarria

Con familiaridad, vocacion, calidad y una experiencia de mas de 137
anos, nuestra escuela trabaja cada dia para hacer de la formacion
posobligatoria un camino con futuro para nuestros jévenes.

Salesians Sarria tiene como objetivo convertir a sus alumnos
en profesionales de referencia, capaces de llegar donde se
propongan, con responsabilidad y autonomia. A lo largo
de una amplia trayectoria centenaria, hemos adaptado
nuestra oferta formativa a las nuevas necesidades de los
estudiantes, incorporando siempre la innovacion para
ofrecer una metodologia puntera y eficaz. En los ultimos
anos, hemos impulsado el aprendizaje cooperativo en el
Bachillerato, la Formacion Profesional Dual y el Aprendizaje
Basado en Proyectos (ABP) en los ciclos formativos. También
hemos apostado por la internacionalizacion de la escuela,
gracias a programas de intercambio y estancias en Europa, y
fomentamos la relacion del alumnado con la empresa, con el
objetivo de garantizar su éxito profesional.

Arrancar este curso no ha sido facil. Hemos vivido una
situaciondeemergenciasanitariaquenoshaobligadoalograr
retos que nunca nos hubiéramos planteado. Hay que decir,
sin embargo, que la respuesta que nos hemos encontrado,
tanto por parte de nuestros docentes como del alumnado,
también ha sido excepcional. La irrupcion de la Covid-19 ha
puesto a prueba la escuela y su capacidad de respuesta. La
innovacion ha tomado forma resolutiva y la cooperacion de
los estudiantes se ha demostrado con hechos desde el primer
dia, con solidaridad y entereza.

Cada desafio es también un nuevo aprendizaje que nos alienta
a seqguir adelante con mas fuerza.

NUESTRA BIBLIOTECA, UN ESPACIO VIVO

Este curso, el Departamento de Ensefianza nos orientard para implementar
la ePergam, una aplicacion en linea que permite aprovechar las ventajas de
la red para estar conectados con el resto de bibliotecas escolares. Ademas,

—  Salesians Sarria,
una escuela con historia

o Ofrecemos los estudios de Bachillerato, ciclos formativos
de Grado Mediano y Superior, y los grados de ingenieria
en la EUSS.

o Trabajamos partiendo de un innovador modelo de accion
educativa basado en la relaciéon del alumno con la empresa.

e Internacionalizacion de los estudios basada en practicas
y estancias en paises europeos.

o La bolsa de trabajo pone en contacto a alumnos y
empresas para favorecer la insercion laboral.

o Disponemos del servicio de atencion psicopedagogicay
de orientacion para alumnos y familias.

o Expedimos certificaciones profesionales complementarias.

ELBUTLLETI
DELABIBLIOTECA
BIBLIOTEQUES AMB HISTORIA

Amb motiu de la inauguracié d'una nova etapa de la biblioteca de l'escola i la
publicacié del seu primer butlleti, el nostre company Joan Nogués ens
proposa un recorregut literari per algunes de les biblioteques més curioses
que podem trobar a la ciutat de Barcelona.

Comencem per la de [Ateneu Barcelongs, situat al vell casalot del carrer de la
Canuda (el Palau Savassona), que posseeix la biblioteca civil privada més
important de Catalunya, amb més de 250.000 documents, 1800 titols de
revistes, 20 incunables, 50 titols manuscrits i prop de 3.000 obres de llibre
antic. Aixo s, en aquesta biblioteca només hi tenen accés els socis de la

se empieza a publicar un boletin mensual con recomendaciones literarias, ST

culturales y otras piezas interesantes de nuestro fondo por correo
electronico. La biblioteca amplia su horario de 11.30h a 18h. Esperamos

Potser quan les restriccions ho permetin, seria bona idea plantejar-se formar
part de la tradici6 cultural que representa 'Ateneu Barcelonés, i poder gaudir
no només de la seva magnifica biblioteca, siné també de les seves
innombrables activitats (inclosa I'Escola d'Escriptura), aixi com també d'un pati
interior que és un veritable oasi de pau enmig del brogit de la ciutat.

que este curso tan atipico nos sirva, Pas a Pas, para poner las bases que ®

incentiven el uso de la biblioteca tanto por parte del alumnado, como de la

comunidad educativa. jSe aceptan sugerencias!



Nuestra escuela
Programa educativo

NUESTRA ESCUELA:

Programa
educativo

Uno de los objetivos del programa educativo
pastoral de este curso continua siendo la
sostenibilidad, un objetivo que trabajamos en la
escuela de manera transversal a todos los niveles.

El lema "“PAS A PAS™ nos invita a dar una respuesta
para cada situacion que nos encontramos en la
vida con una clara intenciéon de avanzar, sin prisa,
pero con determinacion.

Elultimoanohaestadomarcadoporlaincertidumbre,derivada
de una situacion de emergencia sanitaria que ha llegado de
imprevisto. Ha hecho falta un gran esfuerzo de adaptacion,
tanto a nivel colectivo como individual, para conseguir salir
adelante. Este es el motivo por el que, el lema por el curso
2020-2021 no podia ser otro que “PAS A PAS™: queremos hacer
hincapié en la actitud, en la capacidad de resilienciay empatia
de cada persona para aprender a afrontar las diferentes
situaciones que nos plantea la vida.

Dar un paso adelante supone romper el inmovilismo, el nada
puede cambiar. Se trata de poner la mirada en el futuro,
marcarse una meta y andar para lograrla. En Salesians
Sarria queremos hacer patente que el esfuerzo, el talento, la
constancia y el tiempo son valores que marcan la diferencia.
La misma naturaleza pone en evidencia que la evolucion tiene
millones de anos a su espalda para llegar donde estamos.

Del mismo modo, "PAS A PAS™ tambien es moverse ante las des-
igualdadesy las injusticias de nuestro entorno: porque una socie-
dad tiene que tener capacidad de transformarse para avanzar.

Cada gesto suma: PAS A PAS.

SI TE MUEVES,
EL MUNDO CAMBIA.



NUESTRA ESCUELA:

Escuela mas
sostenible,
saludable
y solidaria

ESCUELA MAS SALUDABLE

En Salesians Sarria queremos promover un estilo de vida mas
saludable en la escuela. Formamos parte del programa HAGAMOS
SALUD de la Agencia de Salud Publica de Barcelona y trabajamos
para contribuir a mejorar la salud fisica, emocional y social de
nuestra comunidad educativa. Nuestro Servicio de Atencion
Psicopedagogica (SAPP) ofrece talleres de gestion emocional a
nuestros alumnos vy, este curso, ademas, desde la escuela hemos
trabajado de manera proactiva paraacompanar alos jovenesy asus
familias en el contexto sanitario excepcional que estamos viviendo.

ESCUELA MAS SOSTENIBLE

Lasostenibilidad forma partedelavidaescolarde Salesians Sarria.
Desde nuestros inicios, trabajamos cada dia para fomentar unos
h&bitos mas sostenibles en la comunidad educativa, habitos que
empiezandesdelapropiaescuela. Promoverelahorroenergético,
minimizar y hacer una correcta gestion de los residuos que
generamos o invitar al alumnado a la reflexion desde diferentes
ambitos, la sostenibilidad es un planteamiento muy amplio que
trabajamos de manera transversal. La consolidacion de nuestro
proyecto de cubierta verde, durante los ultimos dos cursos, nos
ha aportado un espacio verde en el que los alumnos pueden
aprender desde diferentes vertientes.

ESCUELA MAS SOLIDARIA

Mas que un valor, la solidaridad es parte de nuestra escuela. Ano tras
ano, en Salesians Sarria, conscientes de que cada pequeno gesto suma,
organizamos diferentes actividades para que todos los miembros de la
comunidad puedan participar en la medida de sus posibilidades. Este
curso 2020-2021 ha alterado nuestros planes y voluntariados como
‘Share The Light’ de cariz internacional, se ha visto afectado por las
restricciones de movilidad. La Covid-19 también ha hecho imposible que
se haga la carrera The Bosco Run, que sirve para financiar el proyecto
‘Repasemos Juntos’, que en 2019 fue reconocido por la UNESCO. Aun asi,
la situacion ha derivado en otros proyectos solidarios que han servido
para contribuir a un mundo mejor desde la escuela.




Nuestra escuela
Escuela Solidaria

LA NOSTRA ESCOLA:

Escuela solidaria
Repassem Junts

El proyecto ‘Repassem Junts’, ya consolidado
en la escuela, nacid para dar una respuesta

a los ninos y ninas del distrito con

necesidades especificas de disponer de un
espacio de convivencia, educacién y ocio.

Salesians Sarria, con la colaboracion de los Servicios
Sociales del distrito de Sarria-Sant Gervasi, ofrece sus
instalaciones a los ninos participantes para que puedan
hacer los deberes y disfrutar de una merienda saludable y
deunratodejuegosdespuésdeclase. El programanoseria
posible sin la colaboracion de los alumnos de Bachillerato,
que colaboran de manera voluntaria. El proyecto recibio
el premio Fem Cultura con los Colores de la UNESCO el
pasado noviembre de 2019.

Desgraciadamente, este curso 2020-2021, las circunstancias
han derivado en la necesidad de anular la carrera solidaria
The Bosco Run, que tenia prevista su 57 edicion a finales
de enero. La actividad, que se enmarca durante la fiesta de
Don Bosco, conto el ano pasado con mas de 150 corredores
y sirve para financiar el proyecto ‘Repassem Junts" de la
escuela. Todo un ejemplo de deportividad y solidaridad
que en sus cuatro anos de vida ha consolidado una cita
imprescindible para corredores de la zona todas las edades.

BOSCO GLOBAL

Nuestra escuela colabora con algunas iniciativas de volunta-
riado y proyectos de solidaridad de esta ONGD salesiana que,
mediante la educacion y desde una opcion preferencial por
la juventud, trabaja para construir un mundo mas justo, equi-
tativo y sostenible. Desde esta ONG se promueven alguna de
las formaciones de nuestros voluntarios, charlas de sensibili-
zacion sobre cooperacion internacional y voluntariado para
los alumnos y la oferta de algun proyecto solidario donde
colaboramos desde nuestra campana de solidaridad.

FUNDACION MAGONE

La Fundacion Magone es una organizacion no lucrativa impulsa-
da por los Salesianos de la Inspectoria de Maria Auxiliadora,
la mision de la cual es: “ofrecer a ninos y jovenes, especialmente
los mas necesitados y desde la educacion, herramientas y capa-
cidades que posibiliten su crecimiento personal y el ejercicio de
su ciudadania.” Nuestra escuela colabora con esta fundacion,
difundiendo las campanas de sensibilizacion por la captacion
de socios y recursos, en favor de los sectores educativos mas
necesidades, como las plataformas de educacion social.



Escuela sblidaria
Share the Light

Share the Light es un voluntariado internacional
que impulsamos desde Salesians Sarria en la

ciudad de Mazabuca, en Zambia.

Cada verano, un grupo de alumnos de los ciclos formativos
de Grado Superior y profesores del centro viajan hasta el
continente africano para colaborar con el orfanato de las Hijas
de Maria Auxiliadora de Mazabuca. Este curso 2020-2021y el
pasado, 2019-2020, el contexto sanitario ha afectado al viaje de
nuestros alumnos voluntarios, que se ha tenido que suspender.
Pero, aun asi, la escuela continua adelante con las acciones de
captacion de fondos para seguir colaborando en el proyecto.

Concretamente, los participantes del programa contribuyen al
mantenimiento, la cooperacion internacional y el voluntariado
de City of Joy, un hogar de acogida para ninas en situacion

de riesgo y exclusion social. En este centro de la comunidad
salesiana, estas jovenes encuentran un espacio seguro y
acogedor que las acompana en su crecimiento como personas,
y también las ayuda a prepararse profesionalmente para el
futuro. Este proyecto es posible gracias a la colaboracion de
la escuela con el centro Salesian College Farnborough de
Inglaterra, asi como el apoyo de la comunidad educativa y la
aportacion economica de varias empresas.

Desde Salesians Sarria hemos detectado tres necesidades
urgentes a cubrir que mejorarian la vida de las chicas de la casa
de acogiday trabajamos en los siguientes proyectos:

SCOLARSHIP PROGRAM

Este programa tiene como objetivo
ayudar a las chicas que, a causa de las
circunstancias del pais, fuertemente
afectado por el SIDA, se encuentran
sinrecursos, niacceso alaeducacion.
El proyecto Share the Light tiene
como objetivo colaborar en la for-
macion de estas jovenes, preparan-
dolas educativa y culturalmente para
mejorar su situacion futura asi como
también la de su pais.

NUTRITION PROGRAM

En Zambia mas de la mitad de la po-
blacion continua viviendo bajo el
umbral de la pobreza. La desigualdad
social provoca que mucha gente viva
sin trabajo ni ningun recurso para
mantenerse. Las Hermanas de la Ca-
ridad se encargan de identificar a las
familias mas vulnerables para ayu-
darlas a cubrir sus necesidades esen-
ciales con la donacion de alimentos,
de ropa o de un hogar.

PORRIDGE CLUB

Solo enla ciudad de Mazabuka, en el sur del
pais, 700 ninos y ninas asisten de manera
gratuita a la escuela. El ‘Porridge Club’ es
el proyecto que se encarga de ofrecer una
comida diaria en el centro escolar. El
nombre proviene de este plato, el porrid-
ge, hecho a base de harina de maizy agua.
Se trata de un menu energético con los
nutrientes vitales para mejorar su salud,
puesto que para muchos alumnos es el
unico alimento que toman en todo el dia.



Nuestra escuela
Escuela Sostenible

NUESTRA ESCUELA:

Compromiso con
la sostenibilidad

Lograr el hito de ser una escuela sostenible nos empuja
a impulsar un conjunto de iniciativas que cuidan el
medio ambiente, cada curso mas consolidadas.

A'las actividades de cada ano se anaden pequenas y grandes acciones nuevas que completan la
estrategia. EnSalesians Sarria, queremos que todos los miembros de nuestracomunidad educativa
hagan suyo nuestro compromiso con la sostenibilidad. El esfuerzo de todos nos convierte en

referencia y nos ayuda a avanzar con paso firme hacia un presente y un futuro mas verde.

Sostenibilidad

La plantacion de arboles en el patio de la escuela contribuye,
junto con la cubierta verde, a incluir elementos naturales en
nuestras instalaciones. Esta accion transciende los limites de
Salesians Sarria y tiene un impacto positivo en la ciudad de
Barcelona, asi como el desarrollo de espacios mas sostenibles.
Es por eso, que tenemos previsto que las placas fotovoltaicas
sirvan para instalar un punto de carga de vehiculos para que
cualquier persona vinculada con el centro pueda enchufar
su medio de transporte electrico. También se ha habilitado un
espacio para aparcar bicicletas y patinetes eléctricos en el patio.

Cubierta verde

La experiencia del primer ano del proyecto de cubierta verde ha
servido paraconsolidar unainiciativa que aporta unvalor anadido
tantodentrocomo fueradelaescuela.Yesqueestafuelaprimera
cubierta del proyecto Cubiertas Verdes del Ayuntamiento de
Barcelonay sirve, desde hace dos cursos, para formar a nuestros
estudiantes del Grado Superior en Energias Renovables. Desde
febrero de 2020, la estacion meteorolégica permite consultar
a través de internet las condiciones atmosféricas a tiempo real y
también los datos registrados del ultimo mes.

Consulta los datos de la estacion meteoroldgica.



https://app.weathercloud.net/d7511856207#current

Gestion sostenible de los residuos

Para llegar al objetivo de ser un centro que reduzca
drasticamente la generacion de residuos, es necesario
aplicar iniciativas para evitar los envases desechables y para
promover la reutilizacion. En esta linea, hay que destacar el
proyecto para introducir fuentes de agua potable, para que los
alumnos, profesores, personal de administraciony de servicios
puedan llevar sus envases reutilizables y no usen botellas de
plastico desechable. Ademas, trabajamos para instalar una
impresora 3D que fabrigue con plastico de botellas recicladas.

Don Bosco Green Alliance

En el ambito internacional, también somos participes de la
Don Bosco Green Alliance. Asi, nuestros alumnos forman parte
del colectivo de jovenes de instituciones salesianas. Crear un
ambiente seguro y que pueda cuidar de toda la vida del planeta es
el objetivo principal. Y, a la vez, se construye una nueva generacion
de ciudadanosy lideres comprometidos con el medio ambiente.

Escuela asociada a la UNESCO

La sostenibilidad es uno de los valores sobre los que se levanta

Salesians Sarria, junto con la paz, la internacionalizacion, la
salud y la solidaridad. Todos estos nos han llevado a recibir el
reconocimiento como centro de la Red de Escuelas Asociadas
ala UNESCO. Ahora, formamos parte de las 10.000 escuelas que
conforman esta red que une a 180 paises diferentes.

Convenio ICTA

Salesians Sarria hemos firmado un acuerdo de colaboracion
con el Instituto de Ciencia y Tecnologia Ambientales (ICTA),
para garantizar la transferencia de conocimiento y llevar a
cabo acciones conjuntas. Tenemos previsto el desarrollo de un
proyecto de jardin vertical en la pared del patio de abajo que
da ala calle y que conecta el interior y el exterior de la escuela.




Nuestra escuela
COVID-19: protocolo y aprendizaje
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COVID-19: protocolo
y aprendizaje

Las circunstancias sanitarias que ha dejado la Covid-19 han
obligado a Salesians Sarria a ajustarnos a una situacion
marcada por la incertidumbre y los cambios rapidos.

La capacidad de adaptacion ha sido admirable tanto por parte
de los alumnos y los padres, como de nuestro equipo docente
y personal de administracion y servicios. El esfuerzo de todos y
una actitud proactiva han permitido desarrollar el curso con el

maximo de garantias educativas para nuestros estudiantes. Para
conseguirlo hasido imprescindible la creatividad y el diseno de un
protocolo que se ajuste a las necesidades reales de la comunidad,
durante un curso dominado por los efectos de la pandemia.

Herramientas en linea

Moodle, herramientas de G Suite y simuladores son solo algunas de
las herramientas que hemos ido incorporando a nuestro dia a dia. Si
bien antes eran un apoyo adicional, este curso ya se han convertido
en instrumentos esenciales para dar continuidad a la tarea docente.
En todo momento, el equipo directivo y los profesores hemos
intentado que las herramientas utilizadas estén al alcance de todo
el alumnado. Los estudios de Grados Superiores si han requerido,
por el tipo de trabajo, herramientas mas diversas y especializadas.

El trabajo de tutores i professores

La figura de los tutores y tutoras de Salesians Sarria ha sido muy
valiosa durante la gestion de la pandemia desde la escuela. Desde
el primer momento, han velado por el correcto funcionamiento
de la cadena educativa. Son los tutores quienes han tenido un
contacto directo con los estudiantes y sus familias, y quienes han
coordinado el envio de tareas de cada profesor. Nuestra voluntad
ha sido que el alumno se sienta siempre acompanado a pesar de la
distancia fisica con la escuela.

Parte de la capacidad de reaccion ha ido destinada a formar a los
docentes para garantizar la calidad de la ensenanza a distancia,
a raiz de una situacion de excepcionalidad a la que habia que dar
respuesta. Esta tarea ha consistido en varias horas de formacion
para hacer frente a posibles escenarios de semipresencialidad

* Todas las fotografias se han hecho teniendo en cuenta
las medidas de seguridad que marca la legislacion vigente.

de cara al futuro. Asi, todos los profesores y profesoras se han

Hay imagenes de actividades que corresponden al curso formado en el caracter técnico, pero sobre todo en reflexionar

anterior 2019 hasta 2020. sobre el alcance de la formacion en linea y las opciones de

introducir elementos no presenciales en el trabajo tutorial.
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El esfuerzo de los alumnos

La actitud y la voluntad para sacar adelante el curso,
combinando la teleformacion con las clases presenciales, han
sido imprescindibles para garantizar el exito de la escuela. La
situacion de cada alumno es diferente y tambien lo ha sido en
cuanto a recursos disponibles para encarar la educacion desde
casa. Hay que destacar el esfuerzo de las familias que, en este
sentido, ha sido admirable, y la voluntad de todo el mundo para

mantener la escuelay su calidad al servicio de los jovenes.

Las iniciativas de la primera ola

Las acciones solidarias no han parado en ningun momento, ni
durante el confinamiento establecido a mediados de marzo. Desde
el inicio, la escuela se adhirio a la campana #QuédateEnCasa vy los
alumnos del Grado Medio de Atencion a las Personas en Situacion de
Dependencia elaboraron acciones para recordar la importancia del
confinamiento para frenar la pandemia. Durante los primeros meses
de confinamiento, los estudiantes y personal de los estudios de
mecanica fabricaron viseras de proteccion facial con impresoras 3D
ante la falta de material sanitario. Para hacer llegar todo el material
necesario a las residencias de gente mayor, la escuela colaboro
con las redes vecinales de varios barrios de Barcelona. Durante el
verano, un alumno de Salesians Sarria diseno un dispensador de gel
hidroalcoholico de pie que tenemos instalado en todos los espacios
comunes de la escuela. Es un orgullo que nuestra comunidad siga
este camino, incluso en los momentos mas inciertos.

Plan de organtzaciéon para el curso
20-21 (en el marco de la Covid-19)

El inicio del nuevo curso se ha producido en una situacion mas
normalizada que la primavera pasada, pero la excepcionalidad de
la situacion tambien ha provocado que sea un comienzo atipico
para todos. Desde el primer dia se han aplicado todas las medidas
sanitarias necesarias para garantizar la seguridad de los alumnos y
elpersonal delaescuela: se hadisenado eimplementado un Plan de
prevencion en la escuela que va mucho mas alla del uso obligatorio
de mascarillas homologadas, una frecuente higiene de manos, la
ventilacion o el mantenimiento de la distancia de seguridad. Se ha
hecho una reorganizacion de las entradas y salidas de la escuela,
asi como de los espacios en las aulas y los talleres.

Ademas, durante todo el curso ha habido una tarea de prevencion
en las aulas haciendo una limpieza de los espacios de trabajo antes
y después de su uso, asi como un acompanamiento y atencion
directa a los alumnos para dar respuesta a aquellas dudas o
cuestiones que han ido surgiendo a lo largo de los meses. De
hecho, hay que destacar el comportamiento de toda la comunidad
para adaptarse a esta nueva normalidad. Desde Salesians Sarria
ofrecemos charlas en linea para ayudar a las familias, asi como
cursos y dinamicas de grupo al personal para favorecer una buena
gestion emocional de la situacion derivada de la Covid-19.

Elcentrotienedisenados unplandeactuacionencasode confinamiento
y un protocolo que garantiza la continuidad del curso en caso de que un
miembro de lacomunidad dé positivo, pero ha creido entodo momento
que habia que abordarlo desde todas las perspectivas posibles.
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NUESTRA ESCUELA:

Relaciones
internacionales

Salesians Sarria es una escuela abierta a Europa y al mundo.
Nuestro proyecto de centro educativo internacional se
concreta con iniciativas como la ensenanza de idiomas y
programas de formacién y practicas en el extranjero.

Trabajamos para que nuestros alumnos estén preparados para
incorporarse a estudios de cualquier universidad europea o al
mercado laboral de algun pais de nuestro continente. Con esta
mirada, participamos en proyectos de alcance internacional
que aportan a los estudiantes el intercambio de conocimientos,
culturas y experiencias con el extranjero.

Estecursohasidounretoadaptarlasactividadesdel Departamento
de Relaciones Internacionales a la situacion actual.

CURSOS DE IDIOMAS

El inglés es imprescindible para comunicarse en el exterior.
Es por esta razén que proponemos a nuestros alumnos y al
personal de la escuela cursos de idiomas para aprovechar
las horas de descanso de las clases al mediodia. Hemos tenido
que adaptarnos a las circunstancias y combinar la ensenanza
presencial con la metodologia en linea. Entre la oferta destacan
cursos de conversacion y de preparacion para los examenes
oficiales del First Certificatey el Advanced. Los grupos reducidos
y las clases dinamicas, junto con un equipo de profesores
mayoritariamente nativos, conforman las mejores condiciones
para aprender inglés y lograr los conocimientos del idioma.

PROGRAMA ERASMUS+

Las practicas profesionales son la mejor manera de introducirse
en el mundo laboral. Una posibilidad que ofrece mejorar
el curriculum y adquirir una experiencia multicultural es el
Programa Erasmus+, que permite a los alumnos tener el primer
contacto con las empresas en el extranjero. El Programa
impulsado por la Comision Europea continua en marcha, pese a
las restricciones,y se han abierto plazas para los proximos meses.
Una experiencia Erasmus+ mejora las perspectivas profesionales
alavezque aumenta las capacidades de relaciones sociales de los
alumnos y les aporta una mayor amplitud de vision del mundo.

FORMACION DEL PERSONAL

Para que toda esta vocacion internacional sea posible, también
ofrecemos programas de formacién internacional al personal
de Salesians Sarria. Esta posibilidad consolida el proyecto
lingUistico del centro garantizando que los profesores tengan un
suficiente conocimiento del inglés para asegurar una formacion
de calidad en este idioma en sus aulas y sus talleres. El cuerpo
docente de Salesians Sarria tiene la posibilidad de participar
en programas internacionales para reforzar el conocimiento
de otras lenguas, asi como otras opciones de formacion en
idiomas y metodologias, buenas practicas o politicas educativas
europeas, entre otras.

CERTIFICADO DE ESCUELA MULTILINGUE

La Fundacion Escuela Cristiana de Catalufa nos certifico el
curso2016/2017 como Escuela Multilingiie. Este reconocimiento
pone de manifiesto la estrategia internacional de Salesians
Sarria y es un sello de calidad en la formacion de idiomas y la
oferta de diferentes opciones para aprender para los alumnos y
profesores. Este curso hemos renovado el certificado que avala
nuestra calidad y se convierte en una garantia de innovacion,
calidad y seguimiento del proyecto multilingte.

PROGRAMAS DE INTERCAMBIO

Damos la posibilidad a los alumnos de realizar programas de
intercambio con escuelas europeas. Esta iniciativa funciona en la
linea del enriquecimiento personal y profesional en el extranjero
y cuenta con dos vertientes: hacer una estancia en otro pais
y recibir a estudiantes internacionales. Los convenios con
escuelas de Alemania y Dinamarca han permitido, ano tras
ano, llevar a cabo los intercambios. La situacion provocada por
la Covid-19 hara imposible la movilidad fisica, pero se llevaran a
cabo movilidades virtuales.
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Estancias internacionales

NUESTRA ESCUELA:

Estancias
internacionales

La internacionalizacion de la comunidad educativa es uno
de los objetivos de Salesians Sarria. Varias actividades

y encuentros nos ayudan a impulsar esta vertiente
exterior y multilingiie para transmitir a nuestros alumnos
como tener oportunidades tanto formativas como
profesionales fuera del pais. La Covid-19 nos ha obligado a
adaptar las jornadas e iniciativas a las circunstancias, pero
no ha parado nuestra voluntad de traspasar fronteras.

PROYECTOS EUROPEOS ERASMUS+

KA2: PENNY PRESS MACHINE

Alumnos del Grado Medio de Mecanizacion y profesores del Departamento de
Mecanica y Automocion participan durante dos anos en el proyecto europeo
Erasmus+ Penny Press Machine, que se ha convertido en unreferente europeo
en los estudios de mecanica. Salesians Sarria forma parte de una delegacién
de cinco paises diferentes que trabaja para desarrollar una maquina para
prensar centimos. Un total de 25 estudiantes y 10 profesores forman el equipo,
procedente, ademas de Salesians Sarria, de escuelas de Alemania, Austria,
Luxemburgoy Noruega. Es el segundo ano del proyecto, que se reunio el marzo
pasado en nuestra escuela.

KA2: PROYECTO COME TOGETHER

Este otro proyecto europeo Erasmus+ esta formado por 20 alumnos de
primero de Bachillerato de Salesians Sarria que trabajan con estudiantes de
la escuela alemana Fritz-Winger-Geramtschule, en Ahlen. Los alumnos
participantes realizan una serie de videos sobre la realidad de los jovenes en
cada pais, para trabajar la ciudadania europea, los valores democraticos y la

construccion de un proyecto comun.



KA1: PRACTICAS EN EMPRESAS

Las limitaciones de viajar también han puesto en pausa los programas de practicas
profesionales en empresas europeas. Pendientes de la evolucion de la pandemia,
normalmente los alumnos tienen la posibilidad de hacer una estancia de tres
meses como estudiante en practicas en una empresa de otro pais europeo, una

experiencia enriquecedora tanto a nivel profesional como a nivel personal.

KA1: JOBSHADOWING

La visita de dos profesoras holandesas, de Nova College, a Barcelona en marzo
sirvio para trabajar la técnica del jobshadowing. Esta consiste en pasar un
periodo breve de tiempo con un trabajador para observar su dia a dia en un
puesto de trabajo concreto y aprender la dinamica. Este proyecto, que forma
parte de Erasmus+, se aplico a la especialidad de Economia de FP y Bachillerato

para conocer nuevas maneras de trabajar con los alumnos e impartir clases.

REUNION DE ESCUELAS EUROPEAS

Los centros neerlandeses Aventus organizaron una reunion entre los equipos
directivos de varias escuelas europeas con el objetivo de generar sinergias
entre las escuelas eimpulsar lainternacionalizacion de la comunidad educativa,

la direccion de Salesians Sarria viajo hasta los Paises Bajos.

FERIA DE EMPRESAS SIMULADAS

Los estudios de administracion pudieron visitar la Feria de empresas simuladas
de Luxemburgo. Alli, tuvieron la oportunidad de estar en contacto con otras
escuelas, empresas y alumnos de diferentes paises. La practica del ingles fue
unvalor anadido a la experiencia de los estudiantes de Grado Medio de Gestion
Administrativa y de Grado Superior de Administraciony Finanzas.

RED EfVET

Estecursohemosentrado aformar parte delared de socios de EfVET, European
Forum of Technical and Vocational Education and Training. La asociacion
profesional, lider a nivel europeo con mas de 235 socios, trabaja para fomentar
la Formacion Profesional y colabora con escuelas, universidades y varios
organismos europeos para crear una estrategia comun de la FP y participar en
las politicas educativas europeas. Como partner de EfVET, participaremos en
sus actividades formativas y los encuentros con otros miembros europeos. El
primer encuentro fue virtual, la 29* edicién anual de la EfVET International
Conference, que conto con la presencia del director de la escuela, Francisco
Alamo y el responsable de FP Dual en Salesians Sarria, M. A. Buendia.
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Oferta formativa
Programa educativo

Oferta
formativa

En Salesians Sarria impartimos los estudios
de ciclos formativos de Grado Medio y

Grado Superior, Bachillerato y Bachillerato
Internacional. La cultura emprendedoray la
innovacion forman parte del aprendizaje, para
que los alumnos desarrollen valores, habitos y
competencias que los preparen para impulsar
proyectos profesionales y vitales.

Trabajamos la autonomiay el trabajo en equipo
de nuestros alumnos para que completen
sus estudios preparados para incorporarse al
mercado laboral. EI método de aprendizaje
cooperativo y la metodologia de Aprendizaje
Basado en Proyectos (ABP) que aplicamos
en nuestra escuela permite a los estudiantes
desarrollar estas dos habilidades. Ademas, estar
cerca de las empresas es vital para adquirir los
conocimientos profesionales necesarios. Con
el objetivo de que la experiencia de nuestros
alumnos sea asi, mas del 90% de los estudios
de Formacion Profesional que ofrecemos son de
FP Dual, hecho que facilita el contacto directo
con las empresas y una incorporacion al mundo
del trabajo temprana.

BACHILLERATO

BACHILLERATO INTERNACIONAL

FORMACION PROFESIONAL

CICLOS FORMATIVOS

FP DUAL



BACHILLERATO

Los seis itinerarios de Bachillerato que ofrece Salesians Sarria tienen por objetivo prepa-
rar a los estudiantes para una educacion superior universitaria o de ciclo formativo de
Grado Superior. Las ramas son:

TECNOLOGICO CIENCIAS SOCIALES
CIENTIFICO HUMANISTICO
CIENCIAS DE LA SALUD ARTISTICO

BACHILLERATO INTERNACIONAL

Enfocado al acceso a universidades tanto nacionales como internacionales, los estudios
de Bachillerato Internacional aportan una mirada amplia a los alumnos y una nueva
metodologia de aprendizaje. Promovemos el intercambio con escuelas de otros paisesy
permitimos que los jovenes adquieran conocimientos para una ciudadania activa.

CICLOS DE GRADO MEDIO
La gran mayoria de nuestra oferta de FP se ofrece en el formato de Formacién Profesio-
nal Dual. Estas son las titulaciones de técnico o técnica disponibles en Salesians Sarria:

ADMINISTRACION Y GESTION ARTES GRAFICAS

INFORMATICA Y COMUNICACIONES TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO

. DE VEHICULOS
ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA
. ) SERVICIOS SOCIOCULTURALES
FABRICACION MECANICA Y A LA COMUNIDAD

CICLOS DE GRADO SUPERIOR
Los titulos de técnico o técnica superior también se imparten, mayoritariamente, en el
formato de FP Dual. Estos son los ciclos de Grado Superior que ofrecemos:

ADMINISTRACION Y GESTION ARTES GRAFICAS
INFORMATICA Y COMUNICACIONES ENERGIA Y AGUA
ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO

. ) DE VEHICULOS
FABRICACION MECANICA

PFI

Los Programas de Formacion e Insercion se dirigen a los alumnos de mas de 16 afnos
que no tienen el titulo de graduado o graduada en educacion secundaria. En Salesians
Sarria se pueden cursar los siguientes:

AUXILIAR DE REPARACION Y MANTENIMIENTO AUXILIAR EN OPERACIONES DE MONTAJE DE
DE VEHICULOS LIGEROS INSTALACIONES ELECTROTECNICAS EN EDIFICIOS

FORMACION CONTINUA
Estar actualizados en nuestra profesion es basico en un entorno que cambia a gran
velocidad. Ofrecemos cursos de reciclaje para profesionales:

CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL FORMACION A MEDIDA

1,2Y3 . .
FORMACION DE CATALOGO
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OFERTA FORMATIVA:

Bachillerato

Que nuestros alumnos puedan acceder ala educacion universitaria
o de Grado Superior a traves del Bachillerato es lo que nos mueve
a aplicar una ensenanza innovadora. Los estudiantes de Salesians
Sarria acaban los dos cursos formados en los conocimientos
necesarios para hacerlo con plenas garantias.

Para acceder al Bachillerato es necesario disponer del titulo
de graduado en ESO o de un ciclo de Grado Medio. En |la
escuela ofrecemos las tres modalidades de Bachilleratoy en
funcion de esto hemos creado seis itinerarios: tecnolégico,
cientifico, ciencias de la salud, ciencias sociales,
humanistico y artistico. Una vez acabada la educacion
secundaria obligatoria, los jovenes tienen que elegir el
camino que quieren seguir. EI Bachillerato puede ser una
buena decision para el posterior acceso a la universidad o

bien para hacer un ciclo de Grado Superior.

Los estudios de Bachillerato tienen una duracion de dos
cursos académicos, durante los que los alumnos adquieren
conocimientos especificos de la rama a la que tienen
pensado dedicar su carrera profesional. Asi pues, cada
itinerario cuenta con las asignaturas basicas comunes en
los seis y de una parte de materias especificas propias

de cada uno. En funcion de la carrera universitaria o de
FP superior que quieran cursar, cada alumno escogera el
Bachillerato que mas se ajuste a sus preferencias.

La vocacion de impartir una ensenanza internacional nos ha
convertido en Escuela Multilingilie, hecho que es patente
en los estudios de Bachillerato. Promovemos el aprendizaje
de lenguas extranjeras, especialmente del inglés, que
consideramos indispensable en cualquier ambitolaboral, tanto
dentro como fuera del pais. Asimismo, impulsamos proyectos
que nos ponen en contacto con escuelas extranjeras, hecho
que aporta una experiencia rica y plena a los alumnos.

El horario de los estudios de Bachillerato de Salesians
Sarria es de lunes aviernes de 8.00 horas a 14.30 horas. Los
estudiantes también tienen clase algunas tardes mientras
desarrollan su Trabajo de investigacion.

Aprendizaje cooperativo. Nos gustanlastécnicasdidacticas
que estimulen a los alumnos de manera innovadora. Asi,
trabajamos tanto la autonomia de cada uno como la
capacidad de trabajar en equipo, dos rasgos muy valorados
en el mercado laboral.



OFERTA FORMATIVA:

Bachillerato
internacional

El mundo interconectado en el que vivimos nos obliga
a tener competencias que traspasen fronteras. Es
por esta razéon que el Bachillerato Internacional es

la opcion adecuada para el desarrollo académico y
personal de los alumnos que quieren adentrarse en
un nuevo reto y nuevas maneras de aprender.

Salesians Sarria es un centro acreditado para ofrecer el
Programa de Diploma del Bachillerato Internacional.
Estos estudios se convalidan con el Bachillerato espanol y la
fase general de las PAU (pruebas de acceso a la universidad).

Estos estudios se dirigen a jovenes de entre 16 y 19 anos. Los
requisitos para acceder son: poseer un titulo de graduado
o graduada en Educacién Secundaria Obligatoria (ESO) o
haber cursado estudios equivalentes en sistemas educativos
extranjeros, superar un proceso de seleccion, una entrevista inicial

LA MEJOR OPCION PARA ESTUDIAR
Con la titulacion del IB, los alumnos pueden tener
acceso en universidades nacionales e internacionales.

ALUMNOS SOLIDARIOS
El'lB ayuda a formar a alumnos reflexivos, abiertos y solida-
rios, capaces de contribuir a un mundo mejor y mas pacifico.

APRENDIZAJE MOTIVADOR
Genera una actitud activa de aprendizaje en un entor-
no colaborativo que potencia el espiritu critico y la
autonomia de los estudiantes.

PROFUNDIDAD DE PENSAMIENTO

Otorga a los alumnos mucha profundidad de pensa-
miento, y a la vez constituye una base muy solida para
su crecimiento intelectual, emocional y personal.

BUENOS COMUNICADORES
Losalumnos se expresanconconfianzay creatividad
y muestran empatia y respeto hacia los demas.

y tener un expediente de ESO adecuado. La autonomia y el trabajo
en grupo son dos pilares basicos del Bachillerato Internacional.

La innovacion y la vocacion internacional de la escuela
contribuyen a ofrecer este Programa de Diploma para
formar a alumnos con las maximas garantias de éxito.
El Bachillerato Internacional va mas alla del aprendizaje
de idiomas y se enfoca en desarrollar las habilidades
intelectuales, personales, emocionales y sociales de los
estudiantes en un entorno globalizado.
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Oferta formativa
Ciclos formativos

OFERTA FORMATIVA:

Ciclos
formativos

La Formacidén Profesional es la opcion adecuada para aquellos
estudiantes que quieren una ensenanza profesional mas
practica. La amplia oferta de ciclos formativos de Salesians
Sarria permite a los alumnos instruirse en profesiones muy
diversas. La metodologia Dual, disponible en mas del 90% de
los estudios que ofrecemos, permite un acercamiento a las
empresas desde las fases iniciales de los cursos y esta enfocada
a acceder al mercado laboral antes de completar los estudios.

Ciclos Formativos de
Grado Superior Dual

Los alumnos que quieren conseguir un titulo de técnico o técnica
superior pueden incorporarse a los ciclos formativos de Grado
Superior con el titulo de Bachillerato, un Grado Medio o una
prueba de acceso. Las clases de estos estudios en Salesians Sarria
son de lunes a viernes de 15.30 horas a 21.00 horas. El objetivo es
que los alumnos obtengan una certificacion de mandos intermedios

que les permita acceder al mundo laboral con garantias.

Salidas académicas:

Estudios universitarios conaccesodirectoyreconocimiento
oficial de créditos en funcion del ciclo de procedencia
Cualquier otro ciclo formativo de Grado Superior

Ciclos Formativos de Grado Medio Dual

Los estudiantes que optan a conseguir un titulo de técnico o
técnica tienen que acceder a estos estudios con un titulo de
graduado o graduada en ESO o a través de una prueba. Las
clases de los ciclos de Grado Medio se imparten de lunes a viernes
de 8.00 horas a 13.30 horas. El objetivo de Salesians Sarria
para los alumnos que escogen esta opcion es que adquieran los
conocimientos necesarios para introducirse al mercado laboral.

Salidas académicas:

Un Grado Superior con acceso directo
Cualquier otrociclo formativo de Grado Medio o Bachillerato

Nuevo ciclo formativo de
Grado Superior en Automocion

Laelectrificaciondelosautomoviles,asicomolainvestigacion
de nuevas fuentes de energia no contaminantes, marca
el futuro de la industria de la automocion. Este curso
2020/2021, Salesians Sarria ha empezado a impartir el
Grado Superior en Automocion, enfocado en adquirir
conocimientos sobre la movilidad sostenible. Las
empresas del sector necesitan este perfil profesional, los
tecnicos y tecnicas de los vehiculos eléctricos.

El ciclo ha tenido una muy buena acogida entre los
estudiantes y estamos renovando los equipos y las
instalaciones para adaptarnos a las nuevas necesidades y
ofrecer una formacion técnica puntera.



RAZONES PARA ESTUDIAR

FORMACION

PROFESIONAL

O ©

FP Dual. alternancia de la formacion
en la escuelay la empresa

FAMILIA

PROFESIONAL

ADMINISTRACION Y GESTION

ARTES GRAFICAS

ELECTRICIDAD - ELECTRONICA

ENERGIA Y AGUA

FABRICACION Y MECANICA

INFORMATICA Y
COMUNICACIONES

MANTENIMIENTO DE VEHICULOS

SERVICIOS SOCIOCULTURALES
Y A LA COMUNIDAD

Trabajo por proyectos
con metodologia ABP

CICLOS FORMATIVOS

GRADO MEDIO

Gestion administrativa

Preimpresion digital

Instalaciones eléctricas y automaticas
Instalaciones de telecomunicaciones

Mecanizacion

Sistemas microinformaticos y redes

Electromecanica de vehiculos automoviles

Atencion a las personas en
situacion de dependencia

Trabajo por competencias
profesionales

Realizacion de clases
técnicas en inglés

CICLOS FORMATIVOS
GRADO SUPERIOR

Administracion y finanzas

Diseno y edicion de publicaciones
impresas y multimedia

Automatizacion y robotica industrial
Sistemas de telecomunicacién e informatica

Energias renovables

Programacion de la produccion en
fabricacion mecanica

Diseno en fabricacion mecanica
Desarrollo de aplicaciones multiplataforma

Administracion de sistemas informaticos en red

Automocion



Oferta formativa
Innovacion educativa

Innovacion
educativa

El Departamento de Educacidon de la Generalitat
de Cataluna ha reconocido el trabajo en
innovacién educativa de Salesians Sarria. Es

por esta razon que nuestra escuela dispone del
Certificado de Innovacion Pedagdgica, que nos
acredita como centro que introduce metodologias
de calidad aplicadas a la Formacion Profesional.

Desde hace ocho anos trabajamos el Aprendizaje Basado
en Proyectos (ABP) aplicado a los ciclos formativos. Esta
metodologia se basa en el aprendizaje por competencias y
en las necesidades de talento que tienen las empresas. Asi,
Salesians Sarria contribuye a formar a profesionales con la
mirada puesta en la demanda laboral. Ademas de adquirir
dotar a nuestros

conocimientos teodricos.

alumnos de las herramientas necesarias para saber resolver

queremos

problemas concretos y retos empresariales

PROYECTO HIBOT

Losalumnosdel Grado Superior en Mecanicahanelaborado
una mano robotica con multiples aplicaciones. Si bien esta
inicialmente pensada para la cirugia robodtica, también se
puede utilizar en la industria quimica, nuclear, farmacéutica,
enelambitomilitar oenroboticaeducativa. Estaherramienta
permite a los cirujanos realizar operaciones complejas sin la
intervencion directa del médico. Las protesis robotizadas,
las tecnologias de rehabilitacion, los robots asistenciales
y la distribucion de medicamentos son otras aplicaciones
posibles en el campo meédico.

Los alumnos de ciclo formativo de Artes graficas de la
escuela también han colaborado en el desarrollo de HiBot
con la creacion del packaging del kit, el manual de montaje
y toda la imagen corporativa. Se trata de un proyecto
interdisciplinar entre dos departamentos de la escuela.

La Formacion Profesional Dual es una apuesta firme
de nuestra escuela, con mas de un 90% de los ciclos
formativos disponibles con esta modalidad. Los alumnos
que aprenden con este formato combinan las clases en
el centro con formacién en empresas. Esto les otorga
una ventaja competitiva en su incorporacion al mercado
laboral, al haber tenido ya un contacto directo con el mundo
empresarial y unas competencias y filosofia de trabajo
desarrolladas en la empresa.



OFERTA FORMATIVA:

Formacion
Profesional Dual

Estar conectados con las empresas desde las etapas
mas tempranas de la ensefianza postobligatoria es
el objetivo de la Formacion Profesional Dual. Esta
combina la formacion en las aulas y talleres de la
escuela y en las propias empresas. Mas del 90% de
la oferta de ciclos de Grado Medio y Superior de
Salesians Sarria es en modalidad de FP Dual.

Los alumnos de FP Dual aprenden mientras adquieren
experiencia. Esto les aporta mayores competencias y
curriculum a la hora de integrarse al mundo laboral. Otra
de las ventajas de este método es que los perfiles formados
responden directamente a las necesidades de talento de las
empresas, hecho que reduce el decalaje existente entre los
profesionales acabados de salir de las escuelas y los perfiles
que piden las companias.

Las clases tedricasy los talleres practicos en el centro educativo
se intercalan con la ensenanza mas practica en las empresas.

ESTUDIANTES

Mas oportunidades de
encontrar trabajo

Acceso a nuevas profesiones

Desarrollar la estancia con
alta enla Seguridad Social y
retribucion econdomica

) , Corporativa
Puestos de trabajo mas estables P

Bonificacion en las cuotas
de la Seguridad Social de los

aprendices

EMPRESAS

Cubre la demanda interna de
personal especializado

Aumenta la capacidad de
innovacion de la empresa

La empresa asume
Responsabilidad Social

El coordinador de FP Dual se encarga de que esta modalidad
funcione satisfactoriamente en nuestraescuela. En concreto,
se ocupa de gestionar los estudios, buscar empresasy llegar
a acuerdos con estas para que nuestros alumnos puedan
acceder a ellas, y también de formar a los tutores de cada
puesto de trabajo.

Salesians Sarria forma parte de la Alianza para la FP Dual,
unaentidad que conforman empresas, institucionesy centros
educativos. El objetivo de todo es mejorar la empleabilidad
de los jovenes con estudios de calidad.

!

ESCUELAS

Dar mas opciones de insercion
laboral a los alumnos

Ampliar el prestigio del centro
educativo

Potenciar la innovacion de los
estudios

Aumentar la demanda de los
alumnos en los ciclos que
ofrecen FP DUAL
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Relacion con la empresa
Escuela-Empresa

Relacion con
la empresa

Los estudios de Formacion
Profesional de Salesians Sarria
van encarados a facilitar la
insercion laboral de nuestros
alumnos. ElI FP Dual y los
diferentes programas que la
escuela desarrolla para acercar
los estudiantes a la empresa
forman parte de nuestro ADN.

Es por esta razén que estamos en contacto
directo con instituciones y empresas. Los
convenios que hemos firmado con mas de
400 companias nos permiten ofrecer a los
alumnos un abanico amplio de posibilidades
para introducirse en el mundo laboral y a las
empresas la oportunidad de incorporar a
talento joven y de calidad. Este intercambio
es un aprendizaje para nuestros estudiantes,
al mismo tiempo que se pone en valor su
juventudy su talento. Salesians Sarria cuenta
con una Bolsa de Trabajo y programas como
Salesians Sarria x Empresa.

ESCUELA-EMPRESA

BOLSA DE TRABAJO

SALESIANS SARRIA X EMPRESA

COWORKING: PROYECTOS

CARTA DE SERVICIOS

EMPRESAS COLABORADORAS



RELACION CON LA EMPRESA

Departamento
Escuela-Empresa

La insercion laboral es una de las principales preocupaciones
de los nuevos técnicos y técnicas superiores. Por medio de
las practicas FCT y la FP Dual, la escuela facilita a los alumnos
su primer contacto con el mundo empresarial. El servicio del
Departamento Escuela-Empresa es precisamente establecer
esta relacion que beneficia tanto a las companias como a los

estudiantes, y mantenerla.

El Departamento Escuela-Empresa de Salesians Sarria
trabaja para tener un conocimiento profundo del mercado
laboral: qué perfiles profesionales necesitanlasempresasy
qué capacidades deben tener los candidatos a una vacante
concreta. El objetivo es facilitar el acceso al mercado
laboral de los jovenes una vez finalizados sus estudios.

Las empresas, por su parte, funcionan de orientadoras
y contribuyen a completar la formacion de los jovenes

que hacen una estancia en ellas. Los convenios que tiene
Salesians Sarria abarcan una gran variedad de sectores
y tipologia de empresas que buscan talento joven con
un perfil relacionado en los estudios que ofrecemos.
Conocer las necesidades de profesionales que tienen las
empresas también nos permite adaptar las competencias
que aprendenlosestudiantesenfunciondelastendencias
del mercado laboral.
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Relacion con la empresa
Bolsa de trabajo

RELACION CON LA EMPRESA

Bolsa de
trabajo

La plataforma en linea que pone en contacto
a candidatos y empresas esta disponible tanto
para los actuales alumnos de Salesians Sarria
como para los antiguos estudiantes.

Todos los estudiantes pueden acceder a la Bolsa de Trabajo
para ponerse en contacto con compaifiias de su sector
profesional y consequir su insercion al mercado de trabajo.
Nuestro objetivo es que cada alumno encuentre un trabajo que
se adecue a sus estudios, competencias adquiridas y carrera
profesional que han elegido.

Todos los estudiantes se pueden dar de alta a la Bolsa
de Trabajo como solicitantes de trabajo. Las empresas
interesadas con las que Salesians Sarria tiene contacto envian a
nuestro Departamento Escuela-Empresa las ofertas de trabajo.

Los candidatos que cumplan con los requisitos y se inscriban
seran sometidos a un primer filtro por parte de la escuela, que
comprobara que cada candidatura encaja con las demandas
de la empresa. Después, sera cada compania quien se pondra
en contacto con los alumnos que mas se ajustan a la descripcion
del puesto de trabajo. Los estudiantes registrados en la Bolsa de
Trabajo también pueden acceder al servicio de orientacién que
ofrece la escuela y reciben el apoyo del personal docente para
buscar trabajo. El objetivo es que todos los alumnos puedan tener
un primer contacto con el mundo empresarial antes de finalizar
los estudios, para facilitar la futura insercion laboral.



OFERTAS DE EMPRESAS TRAMITADAS SEGUN ESPECIALIDAD

ADMINISTRACION
Y GESTION

ARTES
GRAFICAS

ELECTRONICA : : : : : : : :
: : : : : : : :

ENERGIA Y
AGUA

MECANICA

INFORMATICA

CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD

cODIGO DENOMINACION m ALUMNOS NIVEL ESPECIALIDAD

Instalaciony
IMAQO110 mantenimiento de 480 17 2

ascensores

Instalaciony
mantenimiento

Desarrollo de productos
IMSV0209 audiovisuales multimedia 580 7 3 Imagen y sonido
interactivos

Diseno de productos

ARGGO110 o 640 14 3 Artes Graficas
graficos
Operaciones auxiliares i Te
FMEE0108 p A ¢ e 480 14 1 Fabrl;agon
de fabricacion mecanica Mecanica

CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD EN FORMATO PRIVADO

En asociacion con el Gremio de Ascensores de Catalunay CIEF

Desarrollo de

instalaci d Instalacion
IMAQ0210 instafaciones de 540 13 3 iy
manutencion de mantenimiento
ascensors

ACCIONES FORMATIVAS

24 | 726 | 128

ACCIONES HORAS PARTICIPANTES
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Relacion con la empresa
Salesians Sarria x Empresa

RELACION CON LA EMPRESA

Salesians Sarria
X Empresa

La jornada Salesians por Empresa sirve para
conocer las diferentes salidas y ventajas que
ofrece la Formacion Profesional Dual en el
mundo empresarial e institucional.

Las cinco ediciones de Salesians Sarria x Empresa que se
han celebrado enlos ultimos anos han servido para consolidar
un encuentro que permite a las empresas e instituciones
conocer los servicios que como escuela les podemos ofrecer,
ademas de las ventajas de la Formacion Profesional Dual.

CURSO OFICIAL DE TECNICO EN ASCENSORES

Salesians Sarria ha firmado un acuerdo con el Gremio
Empresarial de Ascensores de Cataluiia y el Grupo CIEF
por el que se ha convertido en la primera y tnica escuela
en Cataluna que imparte estudios de Instalaciones y
Mantenimiento de Ascensores. El certificado que obtienen
los alumnos al acabar el curso los acredita para trabajar como
técnicos en proyectos de instalacion, manutencion, elevaciony
transporte. Ademas, les permite desarrollar las caracteristicas
de los ascensores, los planos y protocolos de pruebas.

Este curso innovador nace del contacto entre la escuela y las
empresas, que nos ha permitido identificar una necesidad
del sector de mas profesionales titulados. Hay cuatro
modalidades disponibles para completar el curso: a través de
un contrato de formacion y aprendizaje, con una bonificacion
por formacion continua, por medio de un permiso individual
de formacion o en formato privado, para ofrecer opciones
que se adapten a las necesidades de cada alumno.

Las circunstancias excepcionales no han permitido organizar
la sexta edicion. Esto no ha impedido, sin embargo, que
la escuela haya continuado activa en la firma de nuevos
acuerdos con empresas y en la organizacion de otros tipos
de jornadas con instituciones y compaiiias.



JORNADA DE VEHICULOS INDUSTRIALES SOSTENIBLES

Con el objetivo de que los estudiantes conozcan las
salidas profesionales del sector de los vehiculos electricos
industriales, Salesians Sarria y V.I. Servicios organizaron
la jornada E-DATE Electromobility Porfessional Day.
El encuentro iba dirigido a mas de 350 jovenes que
apenas habian acabado los estudios obligatorios, para
hacerles conocedores de las oportunidades que ofrecen
los ciclos de Grado Medio y Grado Superior en el sector
de la movilidad sostenible de vehiculos industriales. Se
presentaron, asi, tanto los estudios de mecanizacion y
electromecanica de vehiculos, como de diseno grafico,
instalaciones eléctricas y administracion.

Representantes de Alltrucks, la red europea de asistencia
para vehiculos industriales, y tres distribuidoras de
recambios en Cataluna, Radsa, Establecimientos Coll
y RSTuria, participaron en la jornada. Esta reunio¢ en el
patio de la escuela unos cuantos autobuses eléctricos
de TMB y el ABM, un camion eléctrico de FCC (Fomento
Construcciones y Contratas) y un bus clasico de Arca. La
empresa Bosch también asistio, junto con un camion de
formacion para mostrar a los alumnos nuevas tecnologias
y sistemas interconectados de la movilidad sostenible.



Relacion con la empresa
Salesians Sarria x Empresa

CONVENIO CON NECHI GROUP

Como parte de la estrategia de transferencia de conocimiento Emoti-Ony el disefio de un espacio domotizado. Ademas, el acuerdo
entre centros educativos y empresas, Salesians Sarria ha firmado incluye el asesoramiento en el proyecto de creacién de un jardin verti-
un convenio con la compania de soluciones tecnolégicas Nechi cal con Amaisys y el IAAC y otros proyectos con los alumnos. Ademas
Group para colaborar en varias areas. Por un lado, las dos en- de las acciones formativas, Nechi Group haréa posible la participacion en
tidades crearan juntas un proyecto a partir de la plataforma la cuarta edicion de la jornada tecnolégica Brain IT.

ACUERDO DE COLABORACION CON ICTA

En la misma linea de impulsar la transferencia de conoci-
miento, la escuela ha firmado un acuerdo de colabora-
cion con el Instituto de Ciencia y Tecnologia Ambien-
tales (ICTA) de la Universitat Autonoma de Barcelona
(UAB). Este convenio facilitara la realizacion de proyectos
comunes. Ademas, refuerza uno de los pilares basicos de
Salesians Sarria, la sostenibilidad.

AMPLIACION DEL ACUERDO CON REMM GUITART

Los concesionarios de referencia de Renault y Dacia del Baix sables técnicos de taller y receptores en concesionarios y talleres
Llobregat, la Anoia, el Penedés y el Garraf, Remm Guitart, ha de la empresa. Se organizaran jornadas técnicas sobre vehiculos
ampliado el acuerdo de colaboracion con Salesians. Desde eléctricos y visitas de personal docente de Salesians Sarria a las ins-
hace anos, los alumnos de FP de Mecanica y Electromeca- talaciones de Remm Guitart para conocer los procesos de trabajo
nica tienen la posibilidad de realizar practicas como respon- especificos de vehiculos eléctricos.

SALESIANS SARRIA, EN EL PROGRAMA *AQUI HAY TRABA]O' DE TVE

El potencial de la Formacion Profesional fue el tema del
programa especial emitido en febrero de *Aqui hay trabajo’
de TVE. Para elaborar este programa, el equipo de periodistas
de TVE conto con la participacién de alumnos de Salesians
Sarria, asi como del profesor Luis Vilaplana.

‘Aqui hay trabajo’ es un espacio divulgativo y de servicio que
trata temas relacionados con el empleo y la empleabilidad.

La participacion en este programa implica también un
reconocimiento a la trayectoria profesional de Salesians
Sarria y al esfuerzo de los profesionales docentes que
trabajan en la escuela.

Varios alumnos explicaron de primera mano su experiencia
positiva en el ambito en el que se forman, con la expectativa
de iniciar un camino profesional provechoso.



RELACION CON LA EMPRESA

COWORKING:
Proyectos

En Salesians Sarria queremos ofrecer a nuestros alumnos un
lugar donde emprender. Es por esta razén que tenemos un
coworking disponible para que los antiguos alumnos puedan
disfrutar de un espacio donde desarrollar sus proyectos.

De este modo, garantizamos el refuerzo de la comunidad
educativa y facilitamos la creacién de sinergias entre
proyectos impulsados por alumnos de la escuela. El coworking
se puede utilizar durante dos anos, hasta que el proyecto tenga
suficiente solidez como para funcionar de manera autonoma.

El espacio puede acoger a hasta una decena de personas vy
cuenta con mesas y sillas moviles para adaptar el mobiliario a
las necesidades de cada iniciativa, material de oficina, zona de
reuniones, un proyector, una impresora, una pizarra, armarios
y los servicios basicos para mantener el espacio limpio y en
buenas condiciones. En este espacio se anade un servicio
de orientaciéon al emprendimiento disponible para todos
aquellos que lo quieran, ademas de capsulas formativas en la
materia a un precio asequible.

PROYECTOS COMPLETADOS EN EL ESPACIO *COWORKING’
THEBLUEDOTS
La inteligencia artificial aplicada a la agricultura de The-

BlueDots despeg0 en el coworking de Salesians Sarria. Los
antiguos alumnos Adrian Gaston i Roger Moreta han hecho

uso del espacio de la escuela durante un ano y medio has-
ta que han tenido la iniciativa lo suficientemente madura
como para dejar el coworking. Es un proyecto de monitori-
zacion y tratamiento de datos para la agricultura mediante
dispositivos inteligentes.

E-TUPPER

David del Campo es un antiguo estudiante del Grado Superior
de Automatizacion y Robotica Industrial. El'y su socio, David
Prados, desarrollan fiambreras que calientan la comida
automaticamente sin necesidad de un microondas. E-Tupper
esta pensado para facilitar los almuerzos de las personas
que no pueden comer en casa y lo tienen que hacer en el
lugar de trabajo o en el centro educativo. Es otro proyecto
desarrollado en nuestro espacio.

RIDE SAFE

Los antiguos alumnos de Formacion Profesional de Salesians
Sarria Sergi Ballester i Ricardo Avila desarrollan Ride Safe, un
proyecto centrado en la seguridad en el mundo del ciclismo.
Juntos, conforman la tercera iniciativa que ha nacido y ha dado
los primeros pasos en el coworking de la escuela.
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RELACION CON LA EMPRESA

Carta de
servicios

En Salesians Sarria mantenemos un vinculo directo con las
empresas colaboradoras para definir el perfil que necesitan
y ayudarlas en la investigacion de talento en la escuela.

Las empresas necesitan incorporar a talento joven, por eso,
desde Salesians Sarria trabajamos para ajustar nuestro
sistema formativo a las necesidades reales del mercado
laboral. Para conseguirlo, es imprescindible estar en contacto
con la empresa, conocer la demanda de perfiles profesionales
que hay en cada sector, con sus competencias especificas, y
trabajar para dar una respuesta que encaje.

A'lo largo de nuestra trayectoria hemos conseguido definir un
modelo innovador de accion educativa. La formacion de los
estudiantes también se basa en su relacion con la empresa y
el mundo laboral: formamos a profesionales de referencia y
personas autonomas y responsables de su trabajo. El vinculo
entre las companias y el centro educativo es clave en el
desarrollo personal y profesional de los jovenes.



OFRECEMOS LAS DIFERENTES PROPUESTAS A EMPRESAS E INSTITUCIONES:

SERVICIOS A EMPRESAS

Desde Salesians Sarria trabajamos para favorecer un
intercambio beneficioso para ambas partes: test de
productos, esponsorizacion de instalaciones, networking
entre empresas, alquiler de instalaciones y de equipos.
Nuestro servicio de asesoramiento laboral permite disponer
de toda la informacion necesaria antes de contratar a un
nuevo trabajador cualificado.

FORMACION PROGRAMADA

Llegar a la excelencia profesional requiere un modelo de
formacion consolidadoalolargode todalavidaprofesional.
Conscientes de las necesidades de nuestras empresas
colaboradoras, preparamos a jovenes profesionales que
puedan trabajar con autonomia y responsabilidad. Para
conseguir una relacion mas provechosa para ambas
partes, adaptamos los horarios y los contenidos a las
necesidades individuales y de las empresas.

FP DUAL Y FCT

La formacion de nuestros estudiantes va mas alld
de la escuela, gracias a las estancias en las empresas
colaboradoras. Esta experiencia que los enriquece
profesional y personalmente, y los prepara para acceder
al mundo laboral con més autonomia y conciencia. Para
conseguirlo, disponemos de un equipo de tutores/se de
FP Dual y FCT ademas de una persona que coordina y
supervisa la Formacion Profesional Dual.

INNOVACION Y EMPRENDIMIENTO

Hoy en dia, estos dos conceptos son imprescindibles para
formar a profesionales de referencia en el ambito laboral.
La creatividad, el talento y la autonomia fluyen cuando
los alumnos disponen de una metodologia consolidada y
atenta a los cambios. De este modo, conseguimos que los
estudiantes aporten la juventud y el talento que las empresas
necesitan para avanzar y ser mas competitivas. Ayudamos a
hacer crecer las ideas para que acontezcan proyectos reales.

FORMACION CONTINUA Y OCUPACIONAL

Aprender tiene que ser una constante en nuestra vida laboral.
En la escuela vamos un paso mas alla del tradicional reciclaje
profesional: hemos disefado un amplio catdlogo de cursos
que se adapta a las necesidades reales de alumnos y mercado.
Estudiamos cada caso de manera individual y ponemos a
disposicion una formacion continuada, subvencionada y

privada, que se ajusta a la demanda real de las empresas.

&

ACREDITACION EXPERIENCIA LABORAL

Salesians Sarria es un centro homologado para acreditar
con un certificado de profesionalidad o un titulo de
Formacion Profesional a aquellas personas que no tienen
una titulacion reglada, pero por su experiencia laboral
han adquirido los conocimientos y las competencias
necesarias para desarrollar una actividad.

RELACIONES INTERNACIONALES

La escuela ofrece un Departamento de Relaciones
Internacionales para asesorar y dar el apoyo necesario
a los retos de internacionalizacion que se planteen.
El servicio esta pensado tanto para los alumnos que
busquen un intercambio en el extranjero, como para
las empresas que busquen estudiantes de otros paises
o participar en un acontecimiento internacional.

e CONSULTALA AQUI >
4

BOLSA DE TRABAJO

EnSalesians Sarria ponemos a disposicion de nuestros alumnos
una bolsa de trabajo, a la que pueden acceder las empresas
colaboradoras de manera preferente y personalizada. La
escuela hace una seleccion de los perfiles que mas se ajustan
a los requisitos demandados y envia los curriculums a la
empresa o institucion. Disponemos de técnicos formados en
diferentes perfiles industriales y del sector servicios, altamente
cualificados y que cuentan con nuestro aval.


https://www.salesianssarria.com/escuela-empresa
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Empresas colaboradoras: FP Dual
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Recuerdos 2019-2020

* Todas las fotografias se han hecho teniendo en cuenta las medidas
de seguridad que marca la legislacion vigente. Hay imagenes de

actividades que corresponden al curso anterior 2019 hasta 2020.

Sin la comunidad educativa, la escuela
perderia su esencia. La participacion de los
estudiantes, los profesores, los miembros del
PAS, las familias, y los antiguos alumnos en
las diferentes actividades que se organizan
durante el curso forma parte del engranaje
que nos impulsa hacia el futuro.




Septiembre 2019

Inicio del nuevo curso

Damos la bienvenida al curso que empieza lleno de nuevas
ilusiones y apasionantes retos. Primeras semanas de acogida,
entrevistas tutoriales y reuniones con las familias. Desde
la escuela queremos contribuir a construir con nuestros
alumnos y familias una relacion de confianza. Este curso
presentamos el lema ‘Arriésgate a vivir' y las actividades de
La Movida Juvenil Salesiana (M]S).

Formacion conjunta sobre la pastoral

Salesians Santa Dorotea, la Escuela Universitaria Salesiana
de Sarria (EUSS)y Salesians Sarria organizaron unaformacion
dirigida a todo el profesorado de las tres instituciones con
mas de 220 asistentes. Javier Cortés, marianista y autor de ‘La
escuela catolica’ reflexionod sobre el significado de la pastoral
y como trabajarla en el centro de forma que los jovenes
participen de la experiencia de la fe. La segunda parte consistio
en un taller practico organizado por Montse Serra, psicologay
especialista en dinamicas de grupo.

Licenciados en Design
y Producao Grafica

Los alumnos del ciclo formativo de Grado Superior Diseno
y edicion de publicaciones impresas y multimedia pueden
continuar su formacion en el sector de las artes graficas
gracias a un acuerdo con el ISEC Instituto Superior de
Educacion y Ciencias de Lisboa. Antiguos alumnos de
graficas defendieron sus Trabajos Final de Grado el pasado
mes dejulioen Lisboa ante el tribunal de expertosy obtuvieron
la Licenciatura DPG en Design y Producao Grafica.

Jovenes contra el cambio climatico

Nuestra escuela, como miembro de la Red de Escuelas
Asociadas de la UNESCO, no puede restar indiferente a
un acontecimiento como la Semana de la Tierra. Por eso
aprovechamos la fiesta para denunciar la situacion critica
de nuestro planeta. Se iniciaron las clases con un ‘Buen dia’
dedicado a la Cumbre sobre el Clima el mismo dia que se
iniciaban en Nueva York las negociaciones de la comunidad
internacional en Climate Action Summit 2019, un encuentro
clave en la lucha contra el calentamiento global.




La comunidad educativa:
Recuerdos 2019-2020

Conferencias sobre
Relaciones Internacionales

Los responsables de Relaciones Internacionales, Laura Ramirez, y
de FP Dual, Miguel Angel Buendia, participaron en una formacién
para aprender como se gestiona esta modalidad de formacion en
diferentes paises durante la Conferencia *Dual vet management:
The role of the cities and Local Governments' organizada por
la Fundacion BCN FP. La escuela también estuvo presente en las
‘Jornadas de formacion inicial de proyectos de Asociaciones
de Intercambio Escolar Erasmus+ 2020°.

Actividades de acogida para los alumnos

Primeras salidas tutoriales y tecnicas de los estudiantes:
momentos para la convivencia fuera de las aulas y los talleres
con los companeros de clase, tutores y profesores. Desde
la escuela, queremos contribuir a construir con nuestros
alumnos unarelacion de confianza. Las actividades de acogida
de inicio de curso son fundamentales para crear vinculos
entre el grupo clasey el tutor/a.

Octubre 2019

Coloquio sobre la FP Dual
y la relacidon con la empresa

La escuela participo en el coloquio organizado por la Fundacién
Bertelssman para informar sobre la Formacion Dual y fomentar
larelacion entre empresasy centros formativos. Bajo el nombre
‘Oportunidad de la FP Dual en Catalufa®. La opinion de los
centros educativos’, en el acto participaron los principales
agentes en el desarrollo de la Formacion Profesional en Cataluna
en el marco del V Foro de la Alianza para la FP Dual que se
celebraba los dias 10 y 11 de octubre en Cornella de Llobregat.

Alumnos de automocion
en el Baum Festival

Losalumnosdelcicloformativode GradoMedioElectromecanica
de vehiculos automoviles participaron en la Junior Biker Build-
OFF que forma parte del BAUM Fest & Barcelona Tatoo Expo
2019 celebrado del 4 al 6 de octubre a Fira de Barcelona -
Recinto Montjuic. Los estudiantes desmontaron, transformaron
y personalizaron en directo dos de las mejores motocicletas del
mercado, una Harley Davidson Sportster Iron y una Ducati
Scrambler Icon, con piezas de Zodiac y material de Bike Lift.




Presentes en el Foro Alianza FP Dual

Nuestro coordinador de FP Dual, Miguel Angel Buendia, estuvo
presente en el Foro AFP Dual impulsado por la Alianza para
la FP Dual, en la que se hablo sobre acciones de difusion y el
papel de los medios de comunicacion, claves en el prestigio de
esta modalidad de ensenanza. En el encuentro, Clara Bassols,
directora de la Fundacion Bertelsmann, destaco la necesidad
de unir esfuerzos para difundir y comunicar la FP Dual.

Participacion en el Reply Cyber
Security Challenge

Los estudiantes de informatica de Grado Superior participaron
en el Reply Cyber Security Challenge durante 24 horas
en las que tuvieron que resolver problemas de codificacion,
web, binarios o criptograficos, entre otros. Se trata de una
competicion por equipos abierta a estudiantesy programadores
profesionales de todo el mundo que compiten en el desarrollo
de un concepto creativo asignado por un jurado de expertos.

Recibimos la visita de Salesianas Nervion

La escuela de Sevilla visito los talleres de FP para conocer
nuestra metodologia de trabajo. Concretamente, el director
de la escuela, José Abascal, se reunio con M* de Carmen
Santiago, directora titular de Escuelas Salesianas Maria
Auxiliadora Nervion y Andrés Guillén, profesor de ciclos
formativos. El encuentro tenia como objetivo conocer
nuestro sistema educativo y el modelo de innovacion
pedagogica de Salesians Sarria. Visitaron los diferentes
talleres de Formacion Profesional y las aulas de Bachillerato.

Charla con la Fundacion
Alcohol y Sociedad

Como cada curso, en octubre se impartio una charla y un
taller a los alumnos de Grado Superior con la Fundacion
Alcohol y Sociedad. En el encuentro se les ofrecieron pautas
y herramientas de utilidad para abordar situaciones derivadas
del consumo de alcohol en adolescentes. El objetivo era
tomar conciencia sobre los efectos que tiene en la salud vy las
consecuencias negativas que se pueden derivar de él, tanto
para el individuo como para la comunidad.
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Subida a pie a Montserrat

Un ano mas, durante el otono se realizé la Subida a pie a
Montserrat con alumnos, antiguos alumnos, personal de la
escuelay familias voluntarias. A la llegada, se hizo la fotografia
de grupo ante la estatua de Don Bosco. Se trata de una
actividad tradicional en la escuela donde se mezclan la fe, el
companerismo, el esfuerzoy la superacion.

28¢e Annual EfVET Conference

El responsable de Formacion Profesional Dual, Miguel Angel
Buendia, asistio a la 28th Annual EfVET International
Conference celebrada en Portugal bajo el titulo *Robots,
Human, Capital and Digital Learning’, para compartir
experiencias y estrategias sobre el futuro de la Formacion
Profesional con el resto de socios del EfVET, el European Forum
of Technical and Vocational Education and Training.

Talents for Europe en Austria

El director de la escuela, José Abascal, y el jefe de estudios
de Grado Superior, Josep Cartafa, viajaron a Austria a
traves de Talents for Europe. Este programa tiene como
objetivo el establecimiento de relaciones entre el sistema
de Formacion Profesional espanol y el austriaco. Visitaron
varias instituciones y empresas que acogen alumnos en
practicasy escuelas de Formacion Profesional.

Estancia en la Republica Checa

El profesor de informatica, Santiago Fuentes, viajo a
la Republica Checa en una expedicion organizada por el
Ayuntamiento de Praga con el apoyo de la Red FP. En este
encuentro, los asistentes de 8 escuelas diferentes conocieron
su sistema educativo y las caracteristicas de la Formacion
Profesional. Este tipo de encuentros favorecen el intercambio
deideasypromueve lainnovaciony la actualizacion constante
de los proyectos de formacion internacional.




Noviembre 2019

Centro formador de practicas

El director de la escuela, José Abascal, y el subdirector,
Francisco Alamo. asistieron a la presentacion del Programa de
Innovacion - Centros Formadores de practicas del MUFPS
que organiza el Departamento de Educacion. Salesians Sarria
fue uno de los 60 centros seleccionados, entre 120 candidatos
presentados, para formar a alumnos universitarios en practicas
que se dedicaran a la docencia.

Charla sobre conduccidn segura

Los alumnos de Grado Medio y de Bachillerato asistieron a
unacharladel Servicio Cataldan de Trafico sobre conduccion
segura de motocicletas. Posteriormente, participaron en
el taller *Entrénate para tu seguridad’® para aprender a
conducir en situaciones climatoldgicas adversas, percepcion
del riesgo, seguridad y control del vehiculo.

Salida literaria del
Bachillerato Internacional

Elmesdenoviembre, losalumnos de Bachillerato Internacional
de la escuela asistieron a la presentacion de la ultima novela
de Eduardo Mendoza, que tiene por titulo *El negociado del
yingy elyang' Enelacto, que se hizo enla Biblioteca Agusti
Centelles, nuestros estudiantes pudieron conocer al autor en
persona, escuchar de primera mano el porqué de la novelay
volver a casa con un ejemplar firmado por el.

XVIl Jornada de Calidad
de la Ensenanza

En noviembre estuvimos presentes en la XVII Jornada de
Calidad de la Ensefianza, organizada en la Universitat
Autonoma de Barcelona, donde se hizo hincapié en la
importancia de la gestion del talento. Nuestra coordinadora
de Grado Superior, Susanna Pedrosa, tuvo la oportunidad
de explicar a los asistentes la experiencia del espacio
Coworking en la escuela, después de dos cursos en marcha.
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Alumnos del Bachillerato
en la Zone Hope

Los estudiantes de Bachillerato visitaron la Zone Hope, una
exposicion pionera en realidad virtual impulsada por Aiglies
de Barcelona, que les permitio vivir en primera persona los
efectos del cambio climatico. Gracias a la tecnologia 3D,
pudieron viajar hasta 2080 y vivir con el maximo realismo
el futuro que nos espera si no ponemos freno hoy a este
problema. Una actividad de concienciaciéon vinculada a
nuestro compromiso de escuela sostenible.

Salida de alumnos del JovEmpren

Los alumnos de Grado Medio de las especialidades de
Electromecanica de vehiculos automoviles, de Gestion
administrativa y de Preimpresion digital apuntados en el
concurso JovEmpreén Sarria visitaron la incubadora de
empresas de Barcelona Activa. La cita sirvio también para
recibir una interesante formacion sobre como iniciar una
idea de negocio y sobre las caracteristicas de la innovacion
y el emprendimiento.

Reunion informativa con las
familias de la FP Dual

En noviembre se celebro en el auditorio de la escuela la
reunion informativa sobre la Formacion Profesional Dual con
las familias de los alumnos de primer curso de Grado Medio,
que cursan el ciclo en Dual. El acto sirvio para explicar las
caracteristicas y ventajas de esta modalidad de formacion
y sus diferencias con las practicas en la empresa (FCT), asi
como resolver las dudas o inquietudes de las familias.

Taller experimental del Bachillerato
Internacional en Crecim UAB

Los alumnos de quimica de segundo curso de Bachillerato
Internacional realizaron un taller experimental de ciencias
en un laboratorio informatizado, como parte del proyecto
REVIR impulsado por el Centro de Investigacion para
la Educacion Cientifica y Matematica (CRECIM) de la
Universitat Autonoma de Barcelona. El encuentro sirvio
para implicar a los estudiantes activamente en el método
cientifico, motivandolos a hacerse preguntas, recoger vy
analizar datos y a valorar los resultados obtenidos.




Participacion en el 1° Congreso FPCAT

La escuela estuvo presente en el 1° Congreso de la
Formacion Profesional de Catalufia organizado por
Pimec, en el que se reflexiono sobre la situacion actual
de la FP y de como definir un modelo estratégico en
Cataluna, que funcione como motor de competitividad y
empleabilidad en el nuevo contexto laboral. El Congreso
se enmarcaba en la Semana Europea de la Formacion

Profesional impulsada desde la Comision Europea.

Premiados en el MetropolisFPLab

Los estudiantes de ciclo formativo del Grado Medio de
Preimpresion digital, Rail Adame y Alex Puertas. fueron
seleccionados para representar la imagen del proyecto
MetropolisFPLab, unainiciativa organizada por la Fundaciéon
BCN Formacion Profesional, con el apoyo de otros agentes
del territorio como Innobaix, el Puerto de Barcelona y el
Circuito de Barcelona-Cataluia. MetropolisFPLab conto
con una participacion de mas de 600 alumnos de 33 centros
de Formacion Profesional.

E-DATE: Jornada de vehiculos
industriales sostenibles

Salesians Sarria y la empresa V.l. Servicios impulsaron la
jornada E-DATE. Electromobility Professional Day para
dar a conocer los estudios de Formacion Profesional ligados
al sector delos vehiculos industriales hibridosy eléctricos. El
objetivo era presentar a los jovenes que finalizan los estudios
obligatorios las diferentes salidas que ofrece la Formacion
Profesional y que tienen relacion directa o indirecta con el
mundo de los vehiculos eléctricos.

Reflexion sobre la industria del automovil

Eldirectordelaescuela,José Abascal,yeljefedeldepartamento
de Mecanicay Automocion, Miguel Angel Buendia. asistieron
al PIMEC FORUM. una jornada de reflexion sobre la industria
del automovil y estrategias ante la nueva movilidad. En el
encuentro pudieron conocer de primera mano las alternativas
y oportunidades ante los nuevos retos de uno de los sectores
economicos mas importantes de nuestro territorio. Un acto
que sigue la linea estratégica de Escuela mas Sostenible que
quiere potenciar el vehiculo electrico y otras maneras de
desplazarse mas respetuosas con el medio ambiente.
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‘Repasemos Juntos® reconocido
por la UNESCO

Con motivo de lasemana de la UNESCO, la Catedra UNESCO de
Diversidad lingiiistica y cultural del IEC, con la colaboracion
de la Red civil UNESCO en Cataluia, organizo un acto de
conmemoracion. En este, se hizo entrega de los premios
Fem Cultura con los Colores de la UNESCO (10° edicion) a
Salesians Sarria por el proyecto *Repasemos Juntos®. Recogio
el reconocimiento Ofelia Arana, profesora de la escuela.

Diciembre 2019

5% edicion Salesians Sarria x Empresa

Salesians Sarria organizo una nueva edicion del encuentro
Salesians Sarria x Empresa para exponer las buenas
practicas de la Formacion Profesional Dualy laimportancia
de la tutorizacion de los alumnos durante el periodo de
practicas, tanto enla escuelacomo la empresa. El encuentro
reunio a mas de 60 empresas e instituciones interesadas en
la captacion de talento joven. Durante la celebracion, se hizo
entrega del reconocimiento a la empresa BJ Adaptaciones.

Taller de Espigoladors

Espigoladors es una empresa social que lucha contra el
derroche alimentario. Una de sus integrantes, Olga Alsina,
visito los estudiantes de Grado Medio de los ciclos de
Instalaciones eléctricas y automaticas y de Atencion a las
personas en situacion de dependencia para concienciarlos
sobre este tema y sus efectos en la sociedad. Un encuentro
en el que los alumnos también pudieron aportar sus ideasy
posibles soluciones.

Charla con Edebé

Marta Palomares, adjunta de direccion del Grupo Edebé
impartio una charla en inglés sobre *Cémo atender a los
clientes a una feria internacional® alos alumnos de 2° de Gestion
administrativa y Administracion y finanzas. Una experiencia
enriquecedora para los estudiantes que, posteriormente, visitaban
la feria internacional de empresas simuladas de Luxemburgo.




Implicados en el Proyecto APD
y Fundacién AIS

Alumnos del ciclo de Grado Medio de Atencion a personas
en situacion de dependencia colaboraron con el proyecto de
la Fundacién AIS “Ayuda a la infancia sin recursos™, que
ofrece atencion y ocio a las personas con diversidad funcional
y a sus familias. El proyecto consistio en la fabricacion de
calendarios de adviento para despues regalarlos a diferentes
centros sociosanitarios del barrio.

‘Hambre en el mundo’, una
exposicion de Manos Unidas

La exposicion *Hambre en el mundo™ de la organizacion
Manos Unidas, la ONG de desarrollo de la Iglesia Catodlicay de
voluntarios, lucio en la entrada de la escuela durante toda una
semana, con laintencion de invitar alareflexiony despertar la
conciencia entre los alumnos sobre las diferentes realidades
que existen, las desigualdades que las motivan y las causasy
consecuencias del hambre en el mundo.

Nueva ediciéon de la Feria de
empresas simuladas

Los alumnos de segundo curso de los ciclos de Grado Medio de
Gestion administrativa y de Grado Superior de Administracion
y finanzas visitaron la Feria de empresas simuladas de
Luxemburgo. En esta cita se puso en practica la metodologia
de empresas simuladas, para aprender a establecer contactos
con otras escuelas y empresas, ademas de practicar el inglés,
idioma imprescindible en el mundo de los negocios.

App’s, un médulo pionero para
fomentar el emprendimiento

Alumnos de Grado Superior de los ciclos formativos de
Administracion, Artes graficas e Informatica trabajaron en la
creacion y diseno de aplicaciones moviles con caracter social
desarrolladas con la metodologia de Aprendizaje Basado en
Proyectos (ABP) y realizadas de manera colaborativa y real.
Se trata de un nuevo modulo pionero en Cataluna denominado
App's que fomenta el espiritu emprendedor.
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Diciembre solidario

En diciembre, como cada curso, se celebran los campeonatos
Don Bosco de futbol, baloncesto, voleibol y ajedrez y la venta
de productos de Comercio Just y pasteles solidarios elaborados
por los propios alumnos. También se ofrecio una mesa redonda
sobre exclusion social a cargo de entidades que colaboran con la
escuela y una charla sobre justicia social a cargo de Open Arms
para los alumnos de Grado Superior.

Feliz Navidad y feliz 2020

lan Webb Champion, alumno del ciclo formativo de Grado
Superior de Diseno y edicion de publicaciones impresas y
multimedia, fue el disenador de la felicitacion de Navidad 2020
de la escuela, después de ganar el concurso que se organiza
cada ano entre los alumnos de la clase.

Premiados en JovEmpren

Salesians Sarria tuvo una muy buena acogida en los premios
otorgados a nuestros alumnos de Formacion Profesional
por el programa JovEmpren: el primer premio fue para un
proyectode Preimpresiondigital; el segundo, para un proyecto
de Informatica; el tercero, para Gestion administrativa; vy,
ademas, tuvimos una mencion para los proyectos de Empresa
e iniciativa emprendedora presentados en el certamen.

Enero 2020

Alumnos visitan la escuela de la EUSS

Nuestros alumnos de segundo de Bachillerato visitaron las
instalaciones de la Escuela Universitaria Salesiana de Sarria
(EUSS) y el taller de electricidad. Los estudiantes universitarios
tuvieronlaoportunidad de explicarles su experiencia en primera
persona para ayudarlos en la toma de decision de continuidad
de estudios superiores.




Charla a cargo de la empresa
Guarro Casas

El pasado enero, los alumnos de Grado Superior de Diseno y
edicion de publicaciones impresas y multimedia disfrutaron
de una masterclass sobre materiales de recubrimiento para la
encuadernacion y el packaging de lujo. La conferencia fue a
cargo de Daniel Dominguez, responsable de marketing de la
multinacional Arjowiggins Creative Papeles Guarro Casas.

Nueva carrera solidaria The Bosco Run

Méas de 200 corredores participaron en la 5° ediciéon de The
Bosco Run, una carrera solidaria para financiar el proyecto
“Repasemos Juntos™, con la colaboracion de los Servicios
Sociales del distrito de Sarria. La iniciativa proporciona un
rato de estudio, de juegos y merienda saludable a ninos
y ninas del barrio, a los que se ha detectado algun tipo
de dificultad o carencia para su progreso académico.
La carrera se desarrolla por las calles que rodean las
instalaciones de la escuelay el barrio Sarria-Sant Gervasi.

Salida a El Perell6 de los estudiantes
de Energias Renovables

Losalumnos del ciclo formativo de Grado Superior de Energias
Renovables visitaron la subestacion electrica de Viladecans y
el Parque Eolico de Les Colladetes en El Perell6. Un antiguo
alumno de la escuela, que actualmente trabaja en el parque,
les realizo la explicacion técnica pertinente para conocer el
funcionamiento de ambas instalaciones.

Celebramos la Fiesta Don Bosco

Como cada final de enero, desde Salesians Sarria celebramos
la festividad de San Juan Bosco con varios juegos, actividades
deportivas y la tombola en el patio de la escuela con la
participacion de los alumnos y el personal de la escuela. No
faltaron tampoco el sorteo de la cesta solidaria Share the Light,
los playbacks y el encuentro de antiguos alumnos de Bachillerato.
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Febrero 2020

Sorteo de una gran cesta solidaria

La grancestasolidaria Share The Light sorteada en la fiesta de
SanJuan Bosco repartio un poco de alegria entre los ganadores.
Larifasirve paraayudar afinanciar el proyecto internacional de
la escuela con el mismo nombre, un programa de voluntariado
en Zambia en el que participan cada verano alumnos de Grado
Superior y profesores para cooperar con la iniciativa que
desarrollan en este pais las Hijas de Maria Auxiliadora.

Dos premios ARCA en manos
de alumnos de la escuela

Estudiantes del Grado Superior de Artes graficas de Salesians
Sarria ganaron dos premios ARCA, los premios de packaging
mas importantes de Espana y Portugal. El proyecto Pack-A Light,
realizado por Javier Murillo, Fran Martin, Marina Higuero,
Miriam Ardeévol y Aida Villegas, tenia como objetivo proteger un
fluorescente. Por otro lado, Meritxell Carles, Tania Barona, Alba
Pérez y Borja Fernandez presentaron el rediseno de la marca de
caramelos Geriolin, Geriolin Planet. Los dos proyectos estan hechos
con metodologia ABP y comprometidos con el medio ambiente.

Alumnos de Bachillerato Internacional
en el European Youth Parliament Espana

En febrero, seis alumnos de Bachillerato Internacional de la
escuela participaron en la Barcelona Regional Selection
Conference of European Youth Parliament Espaifa.
La iniciativa internacional anima a los jovenes a tener un
pensamiento critico e independientey les facilita el aprendizaje
de habilidades sociales y politicas, cruciales para su futuro.

Participacion en la Olimpiada
de Biologia de Cataluna

Dos alumnos de Bachillerato, Maria Quiles i Ricard Sanchez,
participaron en enero en la X Olimpiada de Biologia de Cataluiia.
Esta competicion tiene el objetivo de estimular e implicar a los
alumnos de segundo de Bachillerato, asi como reconocer su
esfuerzo y dedicacion para aprender esta ciencia. El alumnado
participante tiene que hacer una prueba tedricay otra practica.




TVE visita el taller de Telecomunicaciones

Elprogramadeinvestigacion de trabajo de Television Espafiola
‘Aqui hay trabajo’ analizo las tendencias del mercado laboral
y dedico un espacio a los estudios de Formacion Profesional
y sus ventajas. Por primera vez, este ano hay mas ofertas
de trabajo que piden una Formacion Profesional que un
titulo universitario. Salesians Sarria fue una de las escuelas
de FP escogidas para hablar de estos estudios técnicos vy

profesionalizadores como los ciclos de telecomunicaciones.

Mesa redonda de antiguos alumnos

Como cada ano, la escuela celebro la tradicional mesa
redonda de antiguos alumnos de Bachillerato, que
sirvio para dar consejos de estudios superiores a los
estudiantes de segundo curso sobre las salidas academicasy
profesionales, a partir de su propia experiencia. Los alumnos
de Bachillerato pudieron compartir las inquietudes sobre el
acceso a los estudios universitarios y sus caracteristicas.

El director de la EUSS presenta los
grados de ingenieria en la escuela

Andreu Moreno, director de la Escuela Universitaria
Salesiana de Sarria (EUSS) presentd en el auditorio de
la escuela la oferta de grados en ingenieria y las posibles
salidas universitarias a nuestros alumnos de Grado Superior
para que valoren la posibilidad de continuidad de estudios
de grados en ingenierias en una universidad de referencia.

‘De tu a tu’, una jornada de
orientacion para los alumnos de FP

Estudiantes de Formacion Profesional de las especialidades de
Electricidad, Telecomunicacionesy Mecanizacion participaron
en la jornada de orientacion ‘De tu a tu' para compartir
sus experiencias a los jovenes que deciden los estudios
posobligatorios. Una buena manera de conocer las diversas
especialidades y las necesidades del mercado de trabajo.
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Intercambio de opiniones con empresas

Recibimos la visita de Mr. Heinz Lux, CEO de KNX Association,

y de Héctor Colado CTO de Nechi Group, que intercambiaron
opiniones sobre el futuro de la Formacion Profesional. Escuchar
ideas de empresas y asociaciones como las suyas resulta
enriquecedor para adaptar la formacion de nuestra escuela a
las necesidades reales del mundo laboral y las competencias
profesionales de los jovenes.

Marzo 2020

Salesianos de otros paises
visitan la escuela

Un grupo de salesianos con estudios técnicos procedentes
de varios paises europeos, Estados Unidos y México, visitaron
nuestra escuela. Los salesianos en formacion conocieron
las instalaciones de la escuela y recorrieron los talleres de
la Formacion Profesional. Profesores de FP de las diferentes
especialidades les pudieron explicar las caracteristicas de
cada ciclo formativo y sus salidas profesionales.

Conmemoracion del Dia de la mujer

Un grupo de nuestras alumnas de FP realizo y protagonizo un
video conmemorativo con motivo del Dia Internacional de la
Mujer, el 8 de marzo. En este audiovisual se defendia el papel
delamujer dentrodelaFormacion Profesional,y, sobre todo,
de las profesiones mas técnicas, donde habitualmente la
presencia femenina es menor. Las empresas reclaman cada

vez mas la incorporacion de la mujer al sector industrial.

Proyecto HiBot: una propuesta
de los alumnos pensada para la
cirurgia roboética

HiBot Design and Construction of the Robotic Hand es una
mano articulada con aplicaciones para la cirugia robotica,
proyecto derobotica educativa que se presento al Premio Don
Bosco 2020. También se puede utilizar en el campo militar o
a la industria quimica y nuclear. El proyecto lo desarrollaron
estudiantes del Grado Superior de Mecanica, en colaboracion
con alumnos del grado de Artes Graficas.




Donativos para una beca de estudios de
un joven en riesgo de exclusion social

Losestudiantesdeprimercursode Grado Mediode Preimpresion
digital colaboraron en el proyecto de voluntariado Share
the Light, que organiza la escuela cada ano, de una manera
muy especial. Entre todos los companeros de la clase recogieron
pequenas aportaciones economicas voluntarias para becar los

estudios de una joven en riesgo de exclusion social durante un ano.

Participacion en el hackaton
ProgramaMe 2020

El mes de marzo, la firaReus acogio el hackaton
ProgramaMe, un concurso de programacion para alumnos
de ciclos formativos de grado superior de informatica de toda
Cataluna. Entre todos los participantes, habia 3 alumnos de
Salesians Sarria: David Serra, Daniel Rueda y Daniel Librero.
Este concurso esta dirigido a alumnos de ciclos formativos y
propone a los participantes la resolucion de cierto numero de
problemas en un tiempo limitado.

Nos sumamos a la campana
#QuédateEnCasa

Alumnos y antiguos alumnos del ciclo formativo de Grado Medio
Atencion alas personas ensituacion de dependencia demostraron
estar muy concienciados con el decreto de confinamiento total
derivado de la emergencia sanitaria originada por la Covid-19.
Por este motivo, realizaron una actividad de lenguaje de signos
y alfabeto dactilologico desde casa, siguiendo la iniciativa de
la revista Entremayores, con voluntad de apoyar a uno de los
colectivos mas afectados por la pandemiaa.

Abril 20,0 Coronavirus Makers: fabricacion

de pantallas con impresoras 3D

Estudiantesy personal de mecanica se sumaron alainiciativa
Coronavirus Makers y fabricaron viseras de proteccion
facial con impresoras 3D para hospitales y residencias
de gente mayor. Los alumnos Joel Lozano y Pol Urbano y
un profesor del Departamento de Mecanica, Pau Giralt,
estuvieron fabricando desde su casa mascaras de proteccion
facial para la seguridad del personal sanitario. Entregaron
mas de doscientas al Hospital de Bellvitge, coordinados
por lared de voluntarios Coronavirus Makers.
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Durante los meses de confinamiento, la escuela unio esfuerzos
para colaborar con otras equipaciones. Una voluntaria del
barrio de Sarria-Sant Gervasi nos explico que las residencias
de la zona necesitaban material de proteccion, asi que pusimos
la maquinaria en marcha para hacer mas pantallas de proteccion
facial con nuestras impresoras 3D. Se entregaron una sesentena
en Semana Santa y la red crecio para cubrir las necesidades de

la zona de Sagrada Familia.

La escuela organizo diferentes sesiones informativas de
cada tipo de estudio, para dar a conocer su oferta formativa
de manera virtual. Se hicieron charlas en linea en directo
con varios profesores que explicaron las caracteristicas de
nuestro centroy las diferentes especialidades de Bachillerato
y Formacion Profesional. Los asistentes tambien pudieron
participar y resolver sus dudas.

Los estudiantes de Bachillerato Internacional, Maria Moreno,
Daniel Oskam y Alberto Antén, fueron seleccionados para
participar en el Reto BeCritical que se celebro el mes de
mayo en el campus virtual de Educaixa. El proyecto de
nuestros alumnos fue uno de los 25 seleccionados de toda
Espana. El reto de esta edicion consistia en la realizacion
de un video en el que se destapaba una fake news y se
explicaba como se habia hecho.

Alumnos de segundo curso del Grado Medio de Atencion a
personas en situacion de dependencia quedaron finalistas
en el concurso MetropolisFPLab de la Fundacion BCNFP,
gracias a su idea para hacer mas accesibles los asientos del
transporte publico a traves de los sentidos. El reto presentado
por TMB planteaba como conseguir quelos espaciosyasientos
reservados del transporte publico fueran mas respetados.



Julio 2020

Un alumno diseia un
dispensador de gel de pie

Kilian Verdugo, estudiante de Grado Superior de Programacion
de la produccion en fabricacion mecanica, fabrico un dispensador
de gel hidroalcoholico que se accionaba con el pie. El invento, ya
patentado por el alumno, suministra el producto desinfectante a
través de un dispensador mecanico sin necesidad de tener que

tocarlo con las manos, hecho que minimiza el contacto con el virus.

Nuevo convenio con la
empresa Nechi Group

Salesians Sarria y Nechi Group, empresa de soluciones
tecnologicas, firmaron un convenio de colaboracion para la
cocreacion de un proyecto a partir de la plataforma Emoti-
On, del diseno de un espacio domotizado, asesoramiento en el
proyecto de creacion de un jardin vertical con Amaisys y IAAC
y la participacion en otros proyectos con los alumnos. Nechi
Group posibilitara la realizacion de acciones formativas y la
participacion en la Jornada tecnolégica 4° Edicion Brain IT.

Acuerdo de colaboracion con ICTA

El pasadojulio, la escuela firmo un convenio de colaboracion
con ICTA, el Instituto de Cienciay Tecnologia Ambientales
de la Universitat Autonoma de Barcelona. El acuerdo se
enmarca en uno de los pilares basicos de Salesians Sarria: la
sostenibilidad. Ademas, posibilita la realizacion de proyectos
comunesy la transferencia de conocimiento.

Exito de los resultados de
las pruebas PAU 2020

El 100% de los 142 alumnos de Salesians Sarria que se
presentaron alas pruebas PAU 2020 aprobaron. Entre ellos,
5 alumnos recibieron una mencion especial al obtener un
resultado igual o superior @a 9. Un gran resultado, teniendo
en cuenta que acabar el curso de manera telematica
acontecio todo un reto para todos.
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El curso 2019-2020 ha estado marcado evidentemente
por la pandemia de la Covid-19, pero Salesians

Sarria ha sido objeto de noticias por otras muchas
iniciativas: la participacion de alumnos de Mecanica
en el Baum Fest, la Jornada de vehiculos industriales
sostenibles o la tradicional The Bosco Run son algunas
de ellas. En total, han sido 33 apariciones en medios

digitales, audiovisuales y en papel.

El curso academico trajo los primeros impactos en medios
de comunicacion con motivo del Baum Festival, celebrado en
la Fira de Barcelona. Alumnos de Mecanica personalizaron
motos en directo y la iniciativa acapar¢ el interés, entre
otros, del suplemento Ecoaula (EI Economista).

Fue solo el preludio de un ano con mucha diversidad de noticias
en los medios. En noviembre, por ejemplo, las instalaciones
de la escuela acogieron la primera edicion de la Jornada de
Vehiculos Industriales Sostenibles y la television local de
Barcelona (Betevé) emitio un reportaje detallado al respeto.

The Bosco Run, la tradicional carrera solidaria de Salesians,
ya se ha convertido en un clasico, y en enero merecio la
atencion de diferentes medios, entre ellos Betevé, Linia
Sarria, El Jardi o el digital especializado WeRun. Ademas, La
Vanguardia lo incluyo en su agenda en linea.

En marzo, como todos sabemos, llego la pandemia y el
confinamiento. Incluso en estas circunstancias Salesians Sarria
continud su actividad. La iniciativa solidaria de alumnos y
profesores para fabricar pantallas de proteccion (destinadas a
hospitales y residencias) acapar¢ titulares en Aldia.cat (digital
de la agencia Europa Press), Betevé, los locales Linia Sarria,
La Faday El Jardi, y tambien en la cadena COPE.

En mayo, emitimos una nota de prensa con la vision de
la escuela sobre los trabajos y perfiles que tendran mas
recorrido. Esto fue noticia en medios como Equipos &
Talento, El Economista y Factoria de futuro.

Destaca, asimismo, el eco de los Premios ARCA de packaging
y PLV, que premiaron un rediseno de la marca de caramelos
Geriolin presentado por alumnos de la escuela. El prestigioso
medio sectorial Interempresas, entre otros, publico la noticia.
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PROFESORES

Equipo humano

Trabajamos para ofrecer una ensenanza de calidad con
la experiencia de nuestros 137 anos de historia. Nuestro
profesionales de perfiles
muy diversos y con una gran inquietud para explorar y
continuar aprendiendo. Este factor es clave para ofrecer una

equipo docente cuenta con

metodologia educativa innovadora a nuestros estudiantes,
que se actualiza curso a curso para favorecer un aprendizaje
mas eficiente. Nuestra comunidad educativa esta formada

por diferentes profesionales cualificados para promover los
valores y desarrollar las competencias clave necesarias para
afrontar los retos profesionales.

Desde el Servicio de Asesoramiento Psicopedagogico a la
Direccion, pasando por el personal de Administracion vy
Servicios y los docentes de cada especialidad, en Salesians
Sarria somos conscientes de que la formacion es un trabajo de

equipo en el que cada tarea suma.

* Todas las fotografias se han hecho teniendo en cuenta las medidas

de seguridad que marca la legislacion vigente. Hay imagenes de
actividades que corresponden al curso anterior 2019 hasta 2020.

ADMINISTRACION Y SERVICIOS

DEPARTAMENTOS

ANOS DE EXPERIENCIA



EQUIPO DIRECTVO

Titular
Xavier
Brines

Director
Ifrancisco
Alamo

Jefe de estudios
FP GM-PFI
Eloy

Gonzalez

Jefe de estudios
FP GS

Josep
Cartana

Administrador
Viceng
Sanchez

Jefe de estudios
Bachilleratos
Carlos

Jefe de
Pastoral
Rafael

Jefe del SAPP
Marta

Escriche

BACHILLERATO

Rodriguez

CIENCIAS SOCIALES | HUMANIDADES

Rosanna Almela (jefa)
Agustin de Andrés
Josep Anguera

Thais Bayarres
Arantxa Berganzo
Agusti Carrillo
Sebastian Castro
Marc Dalmases
Meritxell De la Orden
Saoia Escobar
Miriam Fernandez
Julia Ferrandez

Carles Hernandez
Ruben Intente
Montse Llorens
Juanjo Moreno
Lurdes Nieto
Elisenda Pont

M* Angels Pueyo
Gerard Rodriguez
Mireia Solé

Adria Ballonga
Gloria Tascon

CIENCIAS TECNOLOGIA

Matilde Martin (jefa)
Dolors Aboy
Isabel Arnal
Adrian Barranco
Xavi Bassons
Laura Chao

Dani Cruz
Eduardo de Toro
Alfons Escobosa
Julia Ferrandez
Eugeni Gonzélez

José Juan

Rosa Martinez-Marquez
Rut Veliz

Miquel Pera

Angeles Reddn

Rafa Rodriguez

Carina Rubio

Xavi Bassons
Julia Ferrandez
José Juan

Carlos Escriche (jefe)
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DEPARTAMENTO MIXTO

Nuria Gallinat (jefa)

Paco Alamo
Ofelia Arana
Placid Béjar
José Luis Beltran
Josie Bland

Marta Carrete

Ana Duréan

Maria José Fernandez
Xavier Fernandez
Francesc Folch
Blanca Font

ELECTRICIDAD / ELECTRONICA

Lluis Vilaplana (jefe)
Josep M? Capdevila (adjunto)

Oscar Aguilera
Joan Aguilera

Juan Carlos Alonso

Oriol Argany
Jordi Castells
Luis Colado

M. José Gallardo
Miquel Jordi Garcia
Natalia Gijon
Javier Gomez
Roman Gonzélez
Ramon Guardia

Oriol Collell
Marc Dalmases
Eloy Gonzélez
David Martinez

José Manuel Martinez
Judith Mundet

Laura Llamas

Joan Nogués
Susanna Pedrosa
Marta Pujol

Félix Moreno
Javier Rodriguez
Carlos Salinas
Joan Samarra

Julio Sédenz de Tejada
Manuel Segura
Aureli Sola

Cristina Tudela
Xavier Vilaré

Toni Zafra

Dani Serra
Josep M? Serra
Pep Vela

Toni Zafra




INFORMATICA

Isabel Varela (jefa) Jordi Castells David Martinez José Luis Sanchez Ramon Voces
Santi Fuentes (adjunto) Laura Domingo Jordi Molinero Dani Serra Toni Zafra
Oscar Aguilera José Dominguez Marc Morales Josep Solé

Rail Aragonés Josep Gutiérrez Vanessa Moreno Jordi Teixidor

Sergi Carreras Raul Lépez Xavier Paris Begonya Vicente

MECANICA / AUTOMOCION

Miguel Angel Buendia (jefe) Raul Fernandez Javier Gomez Narcis Oller
Eduard Calduch (adjunto) Ricardo Gamez David Gonzalo Jorge Carlos
José Manuel Alcantara Pau Giralt Victor Iiesta Pellitero
Xavier Bassons Pasqual Giralt Marc Juvanteny Rafael Rios
Josep Cartana Alberto Gomez Francesc Monzonis Miquel Sanchez
Carles del Aguila Eduard Gémez Angel Nicolau Rafael Val




La comunidad educativa:
Equipo humano

SERVICIO ASESORIA PSICOPEDAGOGICO

Marta Pujol (jefa)

Cristina Tudela

Elisenda Pont Serra

ADMINISTRACION Y SERVICIOS

SECRETARIA

Isabel Arnal (jefa)
Merce Avellana
Maribel Horna
Antoni Martin
Laura Nunez
Elisabet Sanchez
Susana Sanchez

ESCUELA EMPRESA
Raul Lépez (jefe)
Maite Fontana

SECRETARIA DE DIRECCION
Cristina Reguera

RELACIONES INTERNACIONALES
Laura Ramirez
Josie Bland

COMUNICACION Y PROMOCION

Silvia Osorio
Ménica Serrano

ADMINISTRACION

Viceng Sanchez (jefe)
Francesc Cruz
Cristina Reguera

CALIDAD
José M. Alcantara

BIBLIOTECA

Lurdes Nieto
Josie Bland

CONSERGERIA
Macarena Arroyo/
Ciano Carnero
Francesc Pagés
Maite Quera

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
Y COMUNICACION (TIC)

José Maria Moyano (coordinador)
Carlos Franco
Jordi Ribes

ASESOR TAC
Josep Gutiérrez

MANTENIMIENTO
Juan Carlos Martinez (jefe)
Ciano Carnero




PASTORAL

Rafa Rodriguez (jefe)
Ana Duréan

Joan Nogués

Toni Zafra

CONSEJO ESCOLAR

Xavier Brines
Francisco Alamo
Viceng Sanchez

Joaquim Marsans
Antonio Zafra
Josep Gutiérrez

MONITORES DE LA MOVIDA JUVENIL
SALESIANS SARRIA (M]S)

Nuria Mei Barbero Cristina Pareras
Verénica Collado Mariona Rodriguez
Natalia Gijon Didac Verdés

Ona Novo Anna Vidal

Miguel Angel Buendia
Agusti Carrillo
Montserrat Busto

Maria Aranzazu
José Maria Moyano




La comunidad educativa:
Curso 2020-2021

LA COMUNIDAD EDUCATIVA:

Curso 2020-2021

Ha sido un ano atipico. La irrupcion de la Covid-19 en marzo
de 2020 ha afectado nuestro dia a dia desde el inicio del curso:
mascarillas, gel desinfectante, distancia de seguridad y proto-
colos que se han disenado desde la escuela para garantizar la
maxima normalidad posible sin poner en riesgo la salud de na-
die. Es por esta razon que este curso no se han podido hacer
las fotografias de todos los estudiantes que nos acompanan.
Sin embargo, pese a las circunstancias, no podiamos obviar el
espacio que ocupan en nuestra Memoria de Actividad. Porque,
;que seria de una escuela sin sus alumnos?

663

GRADO MEDIO

486 |

BACHILLERATO

Este curso 2020-2021 la formacion posobligatoria en Sale-
sians Sarria suma cerca de 1.700 estudiantes. Bachillerato,
Bachillerato Internacional, ciclos formativos de Grado Me-
dio y Grado Superior y estudios de PFI, todos y cada uno de
estos alumnos, con sus nombres y apellidos, han confiado
en nuestro equipo para prepararse profesionalmente por su
futuro laboral. Mas de 1.700 alumnos que, a pesar de ser un
ano diferente, han cumplido todas las medidas que les he-
mos pedido para que su aprendizaje mantenga la calidad y el
rigor de la escuela.

60

GRUPOS

538 |

GRADO SUPERIOR



o

salesians

SARRIA

ESCUELA
INTERNACIONAL
E INNOVADORA

FORMACION PROFESIONAL DUAL
BACHILLERATOS
BACHILLERATO INTERNACIONAL

* Nuevas metodologias

 Aprendizaje cooperativo
 Tecnologias de vanguardia

* Idiomas y Relaciones Internacionales
 Educacion en valores

 Bolsa de trabajo

MAS INFORMACION EN LA PAGINA WEB

www.salesianssarria.com/puertas-abiertas
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